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Om Smaforetagsbarometern

Smaéforetagsbarometern ar i forsta hand en konjunkturenkét som redovisar hur Sveriges
smaforetag uppfattar det ekonomiska laget och deras forvantningar om utvecklingen de
kommande 12 manaderna. Underlaget utgors av intervjuer med foretagare som har minst en
och hogst 49 anstillda. Det ar alltsa foretagarnas personliga uppfattning om konjunkturlaget
som kommer till uttryck i den redovisade indikatorn for konjunkturen.

Smaforetagsbarometern ar Sveriges storsta konjunkturundersokning inriktad speciellt pa
smaforetagskonjunkturen och har genomforts sedan 1985. Undersokningen omfattar

4 000 foretagare inom det privata naringslivet med 1-49 anstillda. Urvalet motsvarar totalt
over 473 000 privata foretag fordelade 6ver hela landet. Storleken pa urvalet och antalet
respondenter gor att svaren kan delas upp sa att vi kan méta skillnader i
konjunkturuppfattning hos Sveriges smaforetag i samtliga lan.

Smaforetagsbarometern produceras i samverkan mellan Foretagarna, Sparbankernas
Riksforbund och Swedbank. Vid genomférandet av intervjuerna har Novus medverkat. Det ar
var forhoppning att Sméforetagsbarometern pa ett positivt sitt ska bidra till att 6ka
kunskapen om och forstdelsen for de sméa och vixande foretagens betydelse for den svenska
ekonomin.

foretagarna SPARBANKERNAS Swedbank @
RIKSFORBUND

Nettotal och konjunkturindikatorn
For att underlétta snabba svar stélls frdgorna sa att de kan besvaras utan hjalp av
bokforing och statistik.

a) Ja/nej

b) Storre, oforandrad eller mindre

Sméforetagsbarometerns konjunkturindikator arbetar med nettotal dir svaren riknas
om till procentandelar. Skillnaden mellan procentandelen positiva svar och
procentandelen negativa svar bendmns nettotal. Ett virde mindre 4n o betyder
kontraktion, medan ett virde 6ver o betyder expansion. Nettotalet visar alltsad hur snabbt
tillvaxten forandras, snarare dn en absolut niva

Sedan adderas nettotalen for sysselsdttning, orderingdng och omsdttning. Summan av
dessa nettotal bildar sméforetagens konjunkturindikator.




Sammanfattning av konjunkturlaget i Vastra Gotalands lan

¢ Smaforetagskonjunkturen i Vistra Gotaland har utvecklats positiv sedan 2013
ars matning. Lanet har en starkare konjunktur an riket i stort. Konjunkturindikatorn
for lanet landar i drets métning pa 84, nagot under 2016 ars matning da indikatorn
var 91 men oOver rikets nettotal pa 74. Foretagen i lanet tror pa en stark utveckling de
kommande 12 ménaderna och har ett forvantat nettotal pa 114.

¢ Sysselsittningstillvixten har fortsatt att 0ka i Vastra Gotaland sedan matningen
2014. I lanet uppger i arets rapport var fjarde foretag (23 procent) att de har okat
antalet anstillda medan 10 procent sager att de har minskat sin personalstyrka.
Nettotalet landar pa 13, vilket ar en minskning fran 2016 ars nettotal pa 17, men
starkare an riket som helhet (10). Sysselsattningstillvixten forviantas dock att oka
under de kommande 12 ménaderna, trots att det ar svart att fa tag pa lamplig
arbetskraft.

¢ Tillviaxttakten for orderingangen i linets sméaforetag har 6kat marginellt.
Nettotalet landar i ar pa 38, upp fran 36 i forra arets mitning, vilket ar nagot starkare
nettotal dn rikets 32. Sammantaget ar det 50 procent av smaforetagen som uppger en
okande orderingang, medan 12 procent anger en vikande.

¢ Omsittningstillvixten i Vastra Gotalands 14n har fortsatt att 6ka sedan matningen
2014. Totalt uppger 49 procent av foretagen en 6kad omséttning, ett resultat som
forvantas oka under det kommande aret, da 57 procent tror pa en 6kning.

e Tillviaxten av lonsamhet i Vistra Gotalands lan har forstiarkts och ar fortsatt god.
Tillvaxttakten har okat stabilt sedan 2013 och nettotalet for i ar ligger pa 33. Det ar en
okning fran forra arets 28, medan riket ligger kvar pa samma niva (24). Totalt uppger
44 procent av smaforetagen i Vastra Gotaland att de har okat sin Ilonsamhet.
Utvecklingen framover ser ljus ut da majoriteten av foretagen forvantar sig en fortsatt
positiv utveckling.

e Foretagen i Vastra Gotalands lan upplever goda mojligheter att vaxa framéver, vilket
ar i linje med riksgenomsnittet. 70 procent av foretagen i lanet anser att de har goda
utsikter att expandera pa sikt.

e Sviarighet att finna lamplig arbetskraft upplevs det absolut storsta hindret for
Vistra Gotalands smaforetag. Mer an vart fjarde foretag (27 procent) uppger det som
det storsta hindret.

¢ Den storsta politiska risken ir potentiellt h6jda arbetskraftskostnader och
arbetsgivaravgifter vilket anges av 32 procent av Vastra Gotalands alla foretag. 28
procent av foretagen ser dven 0kade skattekostnader som en risk, en 6kning fran forra
arets 22 procent.



Det ekonomiska laget och naringslivsstrukturen

Den svenska tillvixten matt som bruttonationalprodukten, BNP, vaxte med 3,2 procent under
2016. Konjunkturliget i Sverige har fortsatt att forbattras och ekonomin har haft en bra
utveckling med stigande sysselsattning och stark BNP-tillvaxt som foljd. BNP-tillvaxten foll
dock tillbaka ndgot under 2016 jamfort med 2015 da BNP-tillvixten var 4,1 procent. Detta var
ocksa i linje med 2016 ars Smaforetagsbarometer som visade pa en fortsatt god tillvixt, men
med forvantningar om nagot lagre tillvaxt under 2016.

Den goda konjunkturutvecklingen drivs i stor utstrackning av export och investeringar, medan
offentlig konsumtion vixer i lagre takt. De svenska hushéllen och den inhemska konsumtionen
driver ocksa en stor del av tillvixten. Arbetslosheten har minskat, men samtidigt bestar
tudelningen pa arbetsmarknaden, inte minst mellan inrikes och utrikes fédda.! Det tycks som
att den svenska arbetsmarknadsmodellen ar problematisk nar det handlar om att skapa nya
vagar in pa arbetsmarknaden. 2 Fortsatt kompetensbrist och svarigheter for vixande foretag att
rekrytera och anstilla ar darfor aven fortsattningsvis ett tillvaxthinder for smaforetagen.

Det dr de sma och medelstora foretagen som utgor ryggraden, tillvixten och stabiliteten i
ekonomin. Under de senaste decennierna har de smé foretagen haft den viktigaste rollen i
jobbskapandet, hela 4 av 5 jobb skapas i foretag med farre dn 50 anstallda.

Omvirldskonjunkturen har fortsatt att stirkas samtidigt som det rader okad optimism i
varldsekonomin. En starkare omvarldskonjunktur med stigande investeringar gynnar ocksa
de svenska smaéforetagen genom att svensk export okar. Efterfrdgan i Europa forviantas
fortsatta att forbattras men i vilken utstrackning beror bland annat pa utvecklingen i
omvirlden liksom pa konsekvenserna av Storbritanniens framtida EU-uttrdde, Brexit.

I Sverige ar fortroendet for den offentliga ekonomin starkt, liksom foretagens forvantningar pa
utvecklingen framover. Samtidigt finns det flera osdkerhetsfaktorer bade i omvérlden och pa
hemmaplan. Sveriges smaforetagare behover tydlighet och forutsagbarhet. Snabba politiska
sviangningar med fordndrade regelverk och skatter som resultat dr inget som gynnar
foretagande pa sikt, tvart om s minskar viljan att gora investeringar och att anstilla eller pa
annat satt vixa med foretaget.

Naringslivsstrukturen Vastra Gotaland lan

Vistra Gotaland har ett brett och livskraftigt naringsliv och naringslivsstrukturen
overensstimmer ganska vil med den i riket. Det finns en stark tradition av
tillverkningsindustri i regionen med kunskapsintensiva foretag inom branscher sdsom
fordon, life science, IT, kultur- och upplevelseindustrin samt maritima niringar.
Fordonsbranschen och till den relaterade verksamheter har ocksé statt for en relativt stor del
av exporttillvixten under senare ar. De branscher som har en stark tillvaxt i regionen ar
Fastigheter, Bygg, Industri (inklusive underleverantorer), Teknikkonsulter, Hotell och

1 SCB, AKU juli 2016
2 Sverige har liagst andel 1dglonejobb i EU och den storsta skillnaden i sysselsattning mellan inrikes och
utrikes fodda enligt OECD. Se bl.a. OECD 2010.



Restaurang, Dagligvaruhandeln, Lantbruk och Fiskenaring. Detaljhandeln, inom klader, skor
och sportartiklar, har storre bekymmer.

Figur 1 visar tillvixten av jobb inom tre olika sektorer — smaforetag, storre foretag och
offentlig sektor. Det ar tydligt att det 4r de mindre, vixande, foretagen som star for
sysselsattningstillvixten i lanet. Véistra Gotaland utmarker sig i relation till riket, da antalet
jobb i den offentliga sektorn okat istillet for minskat.

Figur 1 Tillviixt av jobb i Vistra Gotaland ldn sedan 1990 (kiilla: SCB)3
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3 Arbetsstillen utan anstéllda raknas som 1 jobb. Sektorn jordbruk, skogsbruk & fiske, samt juridiska
former s& som bostadsrittforeningar, kommuner och dédsbon exkluderas



Smafdoretagsbarometern — Vastra Gotalands lan

Konjunkturindikatorn

Konjunkturen beskriver den makroekonomiska utvecklingen, alltsa det allmdnna
ekonomiska liaget i en ekonomi. Framforallt omfattar begreppet arbetsloshet, inflation
och tillvaxt. Nar man talar om konjunktur brukar man tala om hog- eller lagkonjunktur
beroende pa konjunkturcykeln. En konjunkturcykel ar vanligtvis mellan tre till atta ar.

Hogkonjunktur ar nar niringslivet har fullt upp med att producera och leverera varor
eller tjanster. Det betyder att arbetslosheten dr 14g och att investeringarna okar.

Lagkonjunktur ar nar efterfragan pa varor och tjanster 4r mindre dn det som produceras.
Nir foretagen upplever minskad efterfraga pa varor eller tjanster, kan de tvingas dra ner
pa personal och avsta nyinvesteringar. Det betyder att arbetslosheten 6kar och
investeringar minskar.

Genom att addera nettotalen for utvecklingen av de tre faktorerna sysselsattning,
orderingang och omséttning for lanets sméforetag beridknas ldnets konjunkturindikator. I
2017 ars matning ar konjunkturindikatorn for lanet 84, vilket dr en nedgang fran forra arets
maétning (91). Vastra Gotaland ar trots nedgangen det sjunde starkaste lanet i riket avseende
konjunkturindikatorn. Konjunkturen for smaforetagen i Vastra Gotalands lan forsamrades
dramatiskt 2009. Fran att forsta delen av ar 2008 ha nétt ett virde pa 132, bottnade index
hosten 2009 med ett negativt nettotal. Efter en dterhdmtning under 2010 fick ldnet &nnu en
dipp varen 2013, i likhet med resten av riket. Sedan dess har konjunkturen forbattrats
avsevirt i lanet och forvantningarna for kommande ar ar optimistiska. Trots det senaste arets
avmattning forvantas indikatorn stiga till 114 de kommande 12 ménaderna, vilket ar den
hogsta nivan sedan fore finanskrisen.



Figur 2 Sammanlagd konjunkturindikator; sysselsittning, orderinging och omsittning (nettotal)
i Vastra Gotalands lan och riket 1995-2017
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En trolig forklaring till att tillvixttakten minskat nagot under aret ar att manga sméaforetag
redan i dagslaget har natt sina kapacitetstak. Svarigheterna att hitta personer med ratt
kompetens, hoga kostnader for att ha anstéllda och utmaningar att expandera gor det svart
for foretag att pa kort tid anpassa och fordandra produktionstakten. Forvantningarna pa de
kommande 12 manaderna ar emellertid mycket positiva och smaforetagen forviantar sig en
stark tillvaxt trots en fortsatt oro i omvarlden.

For den sammanvagda konjunkturindikatorn placerar sig Vastra Gotalands 1an med
nettotalet 84 en bra bit 6ver riksgenomsnittet som uppgar till 74 (80 i fjol). En trolig
forklaring ar det lokala naringslivets bredd och industristruktur. Att tillvaxten varierar i hela
landet liksom att utvecklingen varierar mellan lanen ar rimligt d& varje 1an har olika
naringslivsforutsattningar. Det bekraftas av Figur 13 som visar utvecklingen for varje lan i
forhéllande till riksgenomsnittet. For att forsta de bakomliggande faktorerna bor de enskilda
konjunkturindikatorerna studeras utifran lanets specifika naringslivsstruktur och
forutsattningar. Tack vare den branschbredd och det diversifierade néringsliv som finns i
regionen blir den samlade konjunkturindikatorn stark.



Figur 3 Linsfordelning runt riksgenomsnittet av sammanlagd konjunkturindikator (nettotal)
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Sysselsattning

Sysselsdtining miter hur manga som har jobb. Att vara i arbete kan vara som anstalld,
egen foretagare eller att pa annat satt arbeta heltid eller deltid. Ett nettotal Gver noll
betyder att andelen foretag som Okat sysselsiattningen ar storre an andelen foretag som
minskat sysselsattningen. Det innebar alltsa att sysselsattningen totalt sett 6kar i landets
smaéaforetag.

Sysselsittningstillvixten har 6kat mellan 2014-2016, men arets matning visar att tillviaxten
minskat nagot. I lanet uppger 23 procent av foretagen att de 6kat antalet anstdllda medan

10 procent sdger att man dragit ned personalstyrkan. Nettotalet landar pa 13, en minskning
fran forra arets métning (17) men likvil nigot 6ver riksgenomsnittet pa 10. Aven
sysselsattningstillviaxten i riket har minskat sedan forra aret. Ett nettotal 6ver noll betyder att
andelen foretag som okat sysselsattningen ar storre dn andelen foretag som minskat
sysselsittningen. Att sysselsattningstillvixten stannat av nagot ar troligtvis starkt kopplat till
foretagens svarigheter att fa tag pa lamplig arbetskraft.

Figur 4 Sysselsittningsutvecklingen (nettotal) i Vistra Gotalands 14n och riket 1995-2017
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Trots arets utfall och den rddande bristen pa arbetskraft ar forviantningarna pa de kommande
12 ménaderna positiva och nettotalet for sysselsattningstillvixten vantas oka till 18 i lanet,
jamfort med 19 i riket.
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Orderingang

Med orderingang menas vanligtvis de bestillningar som erhéllits under en viss period.
Eftersom sjélva antalet bestillningar inte ar sarskilt informativt méts orderingang som
hur det totala virdet avseende orderingéngen, eller antal uppdrag, forandrats under
tidsperioden.

Det har skett en aterhdmtning av tillvaxttakten for orderingangen i lanets smaforetag
sedan finanskrisen 2009. Nettotalet for orderingangen i Vistra Gotalands lan hari ar
okat fran 36 till 38. Det ir fortsatt starkare dn riksgenomsnittet pa 32. Sammantaget i
lanet ar det 50 procent av sméforetagen som uppger en 6kande orderingéng, medan 12
procent anger en vikande.

Figur 5 Orderutveckling (nettotal) i Viastra Gotalands lén och riket 1995-2017
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P4 ett ars sikt forvantar sig 56 procent av linets foretag att orderutvecklingen forbattras. Det
forvantade nettotalet stiger till 49 for foretagen i lanet, medan det forviantade nettotalet de
kommande 12 ménaderna for riket ligger pa 39.

Tackat nej till order

38 procent av foretagen i lanet har tvingats tacka nej till order under det senaste aret. Det att
jamfora med forra arets resultat pa 43 procent. Det tyder pa en forbattrad kapacitet hos
foretagen da vardet av orderingéngen har fortsatt att utvecklas i positiv riktning. Dock har
andelen foretag som anger att de tackar nej pa grund av att de har mer att gora dn de hinner
med Okat sedan forra aret. Det ar fortsatt den huvudsakliga anledningen till att foretagen
tackar nej, foljt av arbetskraftsbrist som nastan vart femte foretag anger.
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Figur 6 Tackat nej till order
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Fredrik Engstrom
Affarsansvarig SME, Vastra Regionen

Den starka konjunkturen haller i sig. Vér bild ar att Sméforetagsbarometern
bekraftar det vi hor av vara méanga foretagskunder. Vi ser att flera foretag
upplever att utsikterna for expansion ar goda och 9 av 10 sméforetag vill vaxa.
Vad géller tillvixthinder ar det intressant att notera att bristen pa arbetskraft
med ratt kompetens fortfarande ar det storsta hindret. Tillgang pé finansiering
upplevs generellt sett inte som ett stort tillvixthinder.
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Omsittning

Ett foretags omsdattning ar likvardigt med dess sammanlagda intakter fran salda varor
och utforda tjanster under en viss period. Forandringar i omsattningen jamfort med
foregdende period anvands ofta for att indikera foretagets tillvaxt.

Omsattningstillvaxten i Vastra Gotalands lan har 6kat sedan 2013. Tillvaxten i omsattningen
har f6ljt trenden och mattats av négot i arets matning, till 36 fran forra arets nettotal pa 38.
49 procent av foretagen i Vastra Gotaland anger att de har 6kat omsattningen under aret och
forvantningarna pa kommande 12 manader ar positiva. Forvantat nettotal vittnar om en
forvantan om stark utveckling da nettotalet vintas oka till 49 i lanet, jamfort med 39 i riket.
57 procent tror pa en fortsatt okad omsiattning, medan 9 procent tror pa en minskad.

Figur 7 Omsittningsutveckling (nettotal) i Vistra Gotalands lédn och riket 1995-2017
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Lonsamhetsutvecklingen

Lonsamheten dikterar till stor del foretagens mojligheter till att vixa genom investeringar
och nyanstillningar. Fran matningen ar 2013 har lonsamheten i foretagen i Vastra Gotalands
lan forstarkts. Fran nira pa nolltillvaxt varen 2013 har 16nsamheten stigit till nettotal 28 ar
2016. I drets matning har Ionsamheten utvecklats ytterligare till ett nettotal pa 33 vilket ar
néagot hogre an rikets nettotal pa 24.
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Figur 8 Lonsamhetsutveckling (nettotal) i Vistra Gotalands ldn och i riket 2005-2017
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Utvecklingen framover ser vialdigt ljus ut, vilket avspeglar den fortsatt goda
konjunkturutvecklingen i riket. Rorelserna i lonsamheten avspeglar framfor allt hur
sméaforetagen paverkas av den internationella konjunkturen men ocksa sviangningar i den
inhemska ekonomin.

Foretagens prisforvantningar

Vistra Gotalands foretag ligger forvantningarna géllande prisutvecklingen négot hogre an
riket. 45 procent av foretagen i lanet forvantar sig forsiljningspriserna kommer att hojas,
medan endast 4 procent tror att de kommer att sénkas.

Expansionsutsikter och hinder for expansion

Foretagen i Vastra Gotalands lan upplever lika stora mojligheter att vaxa framover som
riksgenomsnittet. Hela 70 procent av foretagen i lanet anser att de har goda utsikter att
expandera pa sikt.
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Figur 9 Foretagens expansionsutsikter (andel som ser goda expansionsmdgjligheter) per léin och i

riket 2017
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Figur 10 visar att expansionsutsikterna i lanet sedan 2005 har legat i linje med, eller nagot

over, riksgenomsnittet.

Mikael Erlandson
Regionchef Foretagarna,
Vastra Gotaland

Lanets smaforetag fortsatter att utvecklas inom alla de tre parametrarna i var
undersokning, vilket saklart ar oerhort gladjande. Vi ser ocksa att
lonsamhetstillvaxten fortsatter att 6ka vilket den gjort stabilt under flera ar.
Konjunkturen ar starkare i ldnet dn rikssnittet och skulle kunna bli &nnu
starkare om vi lyckas matcha ny arbetskraft med den stora andelen foretag
som anser att de har goda expansionsmojligheter pa sikt. Det ar en utmaning

som vi alla kan och maste bidra till.



sFigur 10 Expansionsutsikter (andel som ser goda expansionsmdjligheter) i Vistra Gotalands lédn
och iriket 2005-2017
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Brist pa lamplig arbetskraft ar fortsatt det enskilt storsta tillvaxthindret for Vastra Gotalands
smaforetag. Mer an vart fjarde foretag (27 procent) uppger detta som storsta hinder. Hoga
arbetskraftskostnader ligger fortsatt hogt. Andelen foretag som anger tuff konkurrens som
framsta hinder har minskat négot.

Att starta och utveckla foretag, ta ansvar for personal och investeringar kraver engagemang,
hért arbete och risktagande. Darfor behovs konkreta atgiarder som gor det majligt for fler att
valja eget foretagande framfor anstallning, att utveckla sitt foretag och att anstalla. Skatter
och kostnader for arbetskraft, inklusive socialavgifter tillhor de stora kostnadsposterna for
manga foretag och paverkar direkt Ionsamheten och risken med att driva foretag.
Skattehojningar och regelkrangel kommer att minska incitamenten till foretagande och
sysselsattning, vilket riskerar att leda till lagre tillvaxt som foljd.
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Figur 11 Tillviixthinder enligt foretagen i Vistra Gotalands lén och i riket 2017 (procent)
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Konjunkturrisker

Den svaga inhemska konjunkturen ar den storsta konjunkturrisken enligt 42 procent av
foretagen ilanet. Den internationella konjunkturen anges som den nist storsta risken pa

12 procent. Oron for l6nedkningar har varit stabil pé strax under 10 procent under de senaste
aren.

Trots att konjunkturen forbattrats avsevart och foretagen ar fortsatt optimistiska, finns en
viss osdkerhet om denna optimistiska bild kommer att forverkligas. Exempel pa osdkerheter
som kan paverka konjunkturaterhdmtningen ar kraftiga pris- och kostnadsokningar samt
brist pa lamplig arbetskraft.

Politiska risker

Den inhemska politiska miljon har sedan valet hosten 2014 kdnnetecknats av betydande
turbulens och oklarhet. Det minskar forutsdgbarheten och om naringspolitiken vilket givetvis
paverkar foretagen, vilket kan forklara 6kningen av foretag som upplever utvecklingen pa den
svenska marknaden som en konjunkturrisk.

Potentiellt hojda arbetskraftskostnader och arbetsgivaravgifter upplevs som den storsta
politiska risken av foretagen i Vistra Gotalands lin, vilket ir i nivA med riket. Aven 6kade
skattekostnader upplevs som en betydande politisk risk. Denna faktor har ¢kat sedan forra
arets matning pa 22 procent till arets 28 procent. Oforutsedda krav for tillstand och tillsyn ar
ocksa ndgot som bekymrar ménga foretagare i lanet. Inte minst slar denna typ av osdkerhet
mot sektorer som i hogre grad berors av den politiska debatten, till exempel foretag i LOV-
systemen eller utforare av ROT- och RUT-tjanster.
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Regeringens svaga parlamentariska stillning och dess beroendestillning till andra partier
innebar en politisk oforutsdagbarhet. Fragor som ror skatter, tillstdndsfragor och
trygghetssystemet tenderar att hamna i langbank med risk att nyinvesteringar och
nyanstallningar skjuts pa framtiden.

Figur 12 Vilken anser du idr den storsta politiska risken for ert foretag?
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Vastra Gotalands fyra regioner

Vistra Gotaland ar ett storldn med 49 kommuner och 6ver 1,6 miljoner invadnare. Det betyder
ocksa att naringslivet i olika delar av lanet kan skilja sig at. Det finns darfor en efterfragan om
en mer detaljerad barometer for Vastra Gotalands lan. Med nedanstéende avsnitt ges en bild
av hur konjunkturlaget skiljer sig &t i olika delar av Vastra Gotaland.

Vid uppdelningen av Vistra Gotaland i olika regioner anvinds f6ljande indelning;:

Fyrbodal utgors av kommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda, Lysekil, Mellerud,
Munkedal, Orust, Sotenis, Stromstad, Tanum, Trollhittan, Uddevalla, Vinersborg och Amal.

Sjuhérad utgors av kommunerna Bollebygd, Borés, Herrljunga, Mark, Svenljunga,
Tranemo, Ulricehamn och Vargarda.

Skaraborg bestar av kommunerna Essunga, Falkoping, Grastorp, Gullspang, Gotene, Hjo,
Karlsborg, Lidkoping, Mariestad, Skara, Skovde, Tibro, Tidaholm, Téreboda och Vara.

Goteborg omfattar kommunerna Ale, Alingsas, Goteborg, Harryda, Lerum, Lilla Edet,
Kungilv, Mélndal, Partille, Stenungssund, Tjorn och Ockerd.

Vastra Gotalands fyra regioner — konjunkturindikatorn

Nir nettotalen adderas for sysselsittning, orderingédng och omséttning far vi
konjunkturindikatorn for sméaforetagen i delregionerna. Den starkaste konjunkturindikatorn
finner vi i Sjuhdrad med ett nettotal pa 101. G6teborg, som forra aret var den region som
presterat starkast inom samtliga delfaktorer har i arets matning ett ldgre resultat. Géteborgs
konjunkturindikator har minskat fran 102 till 87. Det ar i relation till riket fortsatt ett bra
resultat, &ven om det innebdr att tillvixten i regionen har minskat. Fyrbodal hamnar pa
andra plats i linet med en indikator pa 94, en rejil 6kning i tillvixten sedan forra aret (66).
Skaraborg ligger pa sista plats i lanet med en indikator pa 60, vilket 4r en minskning fran
forra arets indikator pa 9o.

Samtliga regioner spar att konjunkturen kommer att starkas. Starkast konjunkturindikator
pa ett ars sikt forvantar sig Sjuhdrad som toppar listan med forvantan om en indikator pa 140
under kommande ar. Alla regioner i Vastra Gotaland vantar sig en starkare tillvaxt dn riket
(99), forutom Fyrbodal som ligger i linje med riket.
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Figur 13 Sammanlagd konjunkturindikator; sysselsiittning, orderingang och omsittning (nettotal)
i Viistra Gotalands fyra regioner 2008-2017
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Vastra Gotalands fyra regioner — sysselsattning

I drets matning ar sysselsattningstillvixten som starkast i Goteborgsregionen med ett nettotal
pa 16. Skaraborg som forra aret hade hogst sysselsattningstillvaxt har idag lagst, fran ett
nettotal pa 22 jamfort med 11 arets matning. Ett positivt nettotal betyder att sysselsiattningen
oOkar, att det fortsatt sker en tillvaxt av jobb i Skaraborg, &ven om den dr marginell.
Sjuhéradsregionen ligger strax under Goteborg med ett nettotal pa 14 foljt av Fyrbodal pa 11.

Infor det kommande &ret spéar alla fyra regioner en starkare sysselsattningstillvaxt. Hogst
forvantningar har Sjuhéradsregionen med ett forviantat nettotal pa 21, men Sjuhérad véntar
sig en storre tillvaxt jamfort med i ar.

Riket har ett nettotal pa 10 for sysselsittningstillvixten i ar och véntar sig en tillvaxt
kommande 12 manader till ett nettotal pa 19.
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Figur 14 Sysselsiittningsutvecklingen (nettotal) i Vistra Gotalands fyra regioner 2008-2017
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Vastra Gotalands fyra regioner — orderingang

I tva av Vistra Gotalands delregioner har orderingdngen minskat, medan den har 6kat i de
tva andra. I G6teborg och Skaraborgsregionen har orderingangen minskat ndgot medan den
har 6kat markant i Fyrbodal och Sjuhirad, fran nettotalet 26 till 45 respektive fran 18 till 42.

Alla regioner tror pa en 6kad orderingang pa tolv méanaders sikt, forutom Fyrbodal som
vantar en svag minskning i orderingang.

Figur 15 Orderutveckling (nettotal) i Vistra Gotalands fyra regioner 2008-2017
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Vastra Gotalands fyra regioner — omsattning
Omsittningsutvecklingen 6kar, precis som orderingéngen, i bade Fyrbodal och i Sjuhirad
som Okat fran nettotal 32 till 38 respektive 37 till 45.

I Skaraborg har omsittningstillvixten minskat marginellt, fran ett nettotal pa 32 till 28. 1
Goteborg ar minskningen nigot storre, men nettotalet ligger kvar pa en hogre niva an
Skaraborg.

Med undantag for Skaraborg ligger alla regioner i Vastra Gotaland hogre an riket i
omsattningstillvaxt.

Forviantningarna infor kommande ar ar optimistiska och regionerna véntar sig en
starkare utveckling dn riket, som har ett nettotal pa 41. Tre av linets fyra regioner
forvantar sig en 6kad omséattning under de kommande 12 ménaderna. Foretagen i
Sjuhirad ar mest positiva med ett nettotal pa 61, medan Fyrbodal ar mer forsiktiga och
vantar sig ett oforandrat nettotal.

Figur 16 Omsittningsutveckling (nettotal) i Viastra Gotalands fyra regioner 2008-2017
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Vastra Gotalands fyra regioner — lonsamhet

Vi ser en 0kad lonsamhet i samtliga delregioner sedan matningen 2016, forutom i Skaraborg.
Storst lonsamhetstillvaxt har Fyrbodal haft med ett nettotal pa 45, men den starkaste
utvecklingen fran forra aret har Sjuhirad haft, med en 6kning i nettotal fran 19 till 401 ar.
Med detta fortsatter Sjuhérad sin positiva utveckling fran ett nettotal frén 4 ar 2015.
Foretagen i Sjuhirad ser fortsatt en positiv utveckling och forvantar sig ett nettotal pa 47 om
ett ar. Aven Fyrbodals l16nsamhetstillviixt har 6kat 6ver tid med en succesiv och stark
aterhamtning fran en bottennotering ar 2013 med ett nettotal pa -10 till arets 45. Foretagen i
Fyrbodal forvantar sig dock att 1onsamhetstillvixten kommer att mattas av nagot under de
kommande 12 ménaderna och forvantar sig ett nettotal pa 38.
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Lonsamhetsutvecklingen i Goteborg har 6kat nagot, fran 31 till 33 sedan forra aret, medan vi i
Skaraborg ser en avmattning i lonsamhetstillvixten dar nettotalet minskat fran 24 till 161 ar.
Dock forvantar sig foretagen i Skaraborg en stark utveckling till nasta ar da de forvantar sig ett
nettotal pa 50, vilket ar hogst av alla regioner i Vastra Gotaland. Foretagen i Goteborg vantar
sig aven de en stark tillvaxt, till ett nettotal pa 46 under de kommande tolv manaderna.

Nir nyckeltalen for lonsamhetstillviaxten i Vastra Gotalands regioner jamfors med riket blir det
tydligt att foretagen i lanet ar relativt vilméende. Utvecklingen fran foregéende ar, arets nettotal
samt forhoppningarna framat ar alla tre starkare for regionerna i ldnet an for genomsnittet i
riket. Det enda undantaget ar Skaraborg som har ett l4gre nettotal for i ar 4n riket.

Figur 17 Lonsamhetsutveckling (nettotal) i Viistra Gotalands fyra regioner 2008-2017
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Slutsatser och utmaningar for foretagsklimatet

Den svenska konjunkturen har fortsatt att utvecklas mycket starkt under det senaste aret
dven om en viss avmattning av tillviixten kan skonjas. Arets konjunkturindikator for riket
uppgar till 74 vilket visar pa en stark, men dock nagot svagare tillvaxt an i fjol (80).
Konjunkturindikatorn for Vastra Gotaland ar nagot hogre, 84. Allt eftersom sméaforetagens
kapacitetsutnyttjande 6kar s& upplever fler och fler foretagare att det ar svart att hinna med
och fyra av tio foretag har tackat nej till order under det senaste aret. De framsta skélen till
varfor foretagen tackat nej till order ar just kapacitetsbrist och svarigheterna med att hitta
arbetskraft med ratt kompetens. Arbetskraftsbristen kan se vildigt annorlunda ut i olika
foretag och mellan olika branscher, klart dr dock att det hindrar foretagens tillvaxt.

Foretagen i Vastra Gotalands lan upplever lika stora majligheter att vixa framover som
riksgenomsnittet. Hela 70 procent av foretagen i lanet anser att de har goda utsikter att
expandera pa sikt. Brist pa lamplig arbetskraft dr dock fortsatt det storsta tillvaxthindret for
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Vistra Gotalands smaforetag. Mer an vart fjarde foretag (27 procent) uppger detta som
storsta hinder. Hoga arbetskraftskostnader ligger fortsatt hogt. Andelen foretag som anger
tuff konkurrens som framsta hinder har minskat nagot.

Utvecklingen det senaste aret visar att det 4r de sma och medelstora foretag som utgor
motorn i jobbskapandet. Det ar dessa foretag och foretagsamma manniskor som tar risker,
som anstiller, som skapar varaktiga jobb och som via skattsedeln bidrar till vir gemensamma
valfard.

De viktigaste forutsattningarna for ett starkt foretagsklimat ar goda villkor for foretag att
starta, expandera och anstélla. Det handlar om att foretagare ska kunna verka pa en rattvis
och konkurrensneutral marknad. Villkoren for foretagande ska vara lika, oberoende av
foretagsform och bransch. Utan hansyn till om foretaget har kollektivavtal eller inte och
oavsett var foretaget verkar geografiskt i Sverige.

Viktiga atgardsomréaden for att starka det svenska foretagsklimatets utveckling ar darfor:

¢ Siikra smaforetagens tillgang till kompetens. Svarigheten med att hitta lamplig
arbetskraft ar ett av de storsta tillvaxthindren for sma foretag. Det ar viktigt att
underlatta matchning mellan foretagens kompetensbehov och jobbsokande samt att
utbildningar svarar mot foretagens behov. Utbildningssystemets utformning behover
bli mer dynamiskt och lyhort for arbetsmarknadens efterfragan.

¢ Siank arbetsgivaravgifterna och kostnaden for att anstilla. Eftersom Sverige
star infor en rad utmaningar vad giller arbetsloshet och integration dr det viktigt att
verkligen fundera pa alla mojliga satt att sanka trosklarna till arbetsmarknaden och
skapa vagar in i arbetslivet och det svenska samhallet.

e Forenkla och sink skatterna pa foretagande. Det behovs en Oversyn av
skattesystemet som ger internationell konkurrenskraft och incitament till foretagande,
arbete och utbildning. Det ska vara mer lonsamt att ta de risker och det ansvar som det
innebdr att driva foretag. Okade kostnader for foretagare genom hogre skatter gor det
svarare att investera och anstilla. Pa liknande sitt leder hojningar av inkomst- och
marginalskatterna till minskad sysselsittning och ldgre risktagande. Pa langre sikt

utarmas den svenska konkurrenskraften.
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