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Om Smaforetagsbarometern

Smaéforetagsbarometern ar i forsta hand en konjunkturenkét som redovisar hur Sveriges
smaforetag uppfattar det ekonomiska laget och deras forvantningar om utvecklingen de
kommande 12 manaderna. Underlaget utgors av intervjuer med foretagare som har minst 1
och hogst 49 anstillda. Det ar alltsa foretagarnas personliga uppfattning om konjunkturlaget
som kommer till uttryck i den redovisade indikatorn for konjunkturen.

Smaforetagsbarometern ar Sveriges storsta konjunkturundersokning inriktad speciellt pa
smaforetagskonjunkturen och har genomforts sedan 1985. Undersokningen omfattar 4 000
foretagare inom det privata naringslivet med 1-49 anstallda. Urvalet motsvarar totalt 6ver
473 000 privata foretag fordelade 6ver hela landet. Storleken pé urvalet och antalet
respondenter gor att svaren kan delas upp sa att vi kan méta skillnader i
konjunkturuppfattning hos Sveriges smaforetag i samtliga lan.

Smaéforetagsbarometern produceras i samverkan mellan Foretagarna, Sparbankernas
Riksforbund och Swedbank. Vid genomforandet av intervjuerna har Novus medverkat. Det ar
var forhoppning att Sméforetagsbarometern pa ett positivt sitt ska bidra till att 6ka kunskapen
om och forstéaelsen for de sma och vixande foretagens betydelse for den svenska ekonomin.

fo retagﬂrﬂd‘ SPARBANKERNAS Swedbank O
RIKSFORBUND

Nettotal och konjunkturindikatorn
For att underlitta snabba svar stills fradgorna sa att de kan besvaras utan hjalp av
bokforing och statistik.

a) Ja/nej

b) Storre, oforandrad eller mindre

Smaforetagsbarometerns konjunkturindikator arbetar med nettotal dar svaren riaknas
om till procentandelar. Skillnaden mellan procentandelen positiva svar och
procentandelen negativa svar bendmns nettotal. Ett virde mindre dn o0 betyder
kontraktion, medan ett varde 6ver o betyder expansion. Nettotalet visar alltsa hur snabbt
tillvaxten forandras, snarare dn en absolut niva

Sedan adderas nettotalen for sysselsdttning, orderingang och omsdttning. Summan av
dessa nettotal bildar sméforetagens konjunkturindikator.




Sammanfattning av konjunkturlaget i Kronobergs lan

¢ Konjunkturen for smaforetagen har utvecklats starkt i Kronoberg. I arets
mitning har konjunkturindikatorn okat kraftigt till ett sammanvigt nettotal pa 89.
Endast fyra lan har en hogre konjunkturindikator och Kronobergs lan ligger med god
marginal 6ver riksgenomsnittet pa 74.

e Sysselsiattningstillvaxten i Kronoberg har okat sedan 2016. Nettotalet minskade i
fjolarets rapport, men ligger i 4r pd samma niva som riksgenomsnittet. Av foretagen i
lanet har 18 procent okat antalet anstillda samtidigt som &tta procent minskat
personalstyrkan, vilket ger ett sammanvagt nettotal pa tio.

¢ Orderingangen for lanets sméforetag har utvecklats mycket positivt det senaste aret
och ir i ar hogre dn riksgenomsnittet. Orderingédngen har 6kat hos 52 procent av
foretagen samtidigt som den hos 13 procent har minskat under de senaste 12
méanaderna. Detta resulterar i ett sammanvagt nettotal pa 39.

¢ Omsittningstillviixten i Kronobergs 14n har okat kraftigt sedan fjolarets mitning
och i ar har endast tre lan battre tillvaxt i foretagens omséattning. Av foretagen i lanet
har 55 procent haft en 6kad omséattning de senaste 12 manaderna samtidigt som 15
procent haft en minskad omsittning. Nettotalet blir sdledes 40, jamfort med
riksgenomsnittet pa 32.

¢ Tillvaxten av lonsamheten i Kronobergs lan motsvarar i ar ett nettotal pa 35,
jamfort med fjolarets 25. 46 procent av foretag uppger en 6kad lonsamhet samtidigt
som 11 procent har haft en minskad I6nsamhet de senaste 12 manaderna.

e Foretagen i Kronobergs lin upplever godare mojligheter att viaxa framover an
riksgenomsnittet. Av foretagen i ldnet anser 76 procent att de har goda utsikter att
expandera pa sikt. Det dr en 6kning med tio procentenheter sedan fjolarets matning
och endast i Vasterbotten och Blekinge anser foretagen ha battre utsikter att vixa.

e Brist pa lamplig arbetskraft dr det enskilt storsta tillvaxthindret som Kronobergs
smaféretag upplever. Tuff konkurrens foljer pa andraplatsen. Hoga
arbetskraftskostnader ligger pa tredje plats, med 14 procent av foretagen som upplever
detta som storsta expansionshinder.

e Enligt 43 procent av smaforetagen i Kronoberg ar den inhemska konjunkturen den
storsta konjunkturrisken. 16 procent anser att en forsvagad internationell
konjunktur ar den storsta risken, vilket ligger i nivd med riksgenomsnittet. Fler
foretagare i Kronoberg dn i riket ser 6kade energi- och ravarupriser som den framsta
konjunkturrisken.

e Den storsta politiska risken ir 6kade skattekostnader, vilket anges av 31 procent
av Kronobergs foretag. I arets rapport anger 22 procent av foretagen potentiellt hojda
arbetskraftskostnader och arbetsgivaravgifter som en risk. Jamfort med foretag i 6vriga
lan ser vi en hogre andel foretag i Kronoberg som inte ser nagra politiska risker.



Det ekonomiska laget och naringslivet i Kronobergs lan

Den svenska tillvixten matt som bruttonationalprodukten, BNP, vaxte med 3,2 procent under
2016. Konjunkturliget i Sverige har fortsatt att forbattras och ekonomin har haft en bra
utveckling med stigande sysselsattning och stark BNP-tillvaxt som foljd. BNP-tillvaxten foll
dock tillbaka nédgot under 2016 jamfort med 2015 da BNP-tillvixten var 4,1 procent. Detta var
ocksa i linje med 2016 ars Smaforetagsbarometer som visade pa en fortsatt god tillviaxt, men
med forvantningar om nagot lagre tillvaxt under 2016.

Den goda konjunkturutvecklingen drivs i stor utstrackning av export och investeringar, medan
offentlig konsumtion vixer i lagre takt. De svenska hushéllen och den inhemska konsumtionen
driver ocksad en stor del av tillvixten. Arbetslosheten har minskat, men samtidigt bestar
tudelningen pa arbetsmarknaden, inte minst mellan inrikes och utrikes fodda.* Det tycks som
att den svenska arbetsmarknadsmodellen ar problematisk nar det handlar om att skapa nya
vagar in pa arbetsmarknaden. 2 Fortsatt kompetensbrist och svarigheter for vixande foretag att
rekrytera och anstilla ar darfor aven fortsattningsvis ett tillvaxthinder for smaforetagen.

Det dr de sma och medelstora foretagen som utgor ryggraden, tillvixten och stabiliteten i
ekonomin. Under de senaste decennierna har de sma foretagen haft den viktigaste rollen i
jobbskapandet, hela 4 av 5 jobb skapas i foretag med farre dn 50 anstallda.

Omvirldskonjunkturen har fortsatt att stirkas samtidigt som det rader okad optimism i
varldsekonomin. En starkare omviarldskonjunktur med stigande investeringar gynnar ocksa
de svenska smaéforetagen genom att svensk export okar. Efterfrdgan i Europa forviantas
fortsatta att forbattras men i vilken utstrackning beror bland annat pa utvecklingen i
omvirlden liksom pa konsekvenserna av Storbritanniens framtida EU-uttrdde, Brexit.

I Sverige ar fortroendet for den offentliga ekonomin starkt, liksom foretagens forvantningar pa
utvecklingen framdover. Samtidigt finns det flera osdkerhetsfaktorer bade i omvérlden och pa
hemmaplan. Sveriges smaforetagare behover tydlighet och forutsagbarhet. Snabba politiska
sviangningar med forindrade regelverk och skatter som resultat dr inget som gynnar
foretagande pa sikt, tvart om s minskar viljan att gora investeringar och att anstilla eller pa
annat satt vixa med foretaget.

Naringslivet i Kronobergs lan

Naringslivet i Kronobergs bestar av foretag verksamma inom en rad olika verksamheter.
Vistra delarna av lanet praglas av en stark foretagarkultur, ofta refererat till som
Gnosjoregionen. En stor del av foretagen ar verksamma som underleverantorer inom
tillverknings- och tjanstesektorn. Skogsindustrin har alltid varit en viktig niring och de grona
naringarna har stor betydelse i regionen med goda forutsattningar for livsmedelsproduktion.
Lanet karaktariseras av en relativt expansiv utveckling i residensstaden Vaxjo dar aven
Linnéuniversitet och linssjukhus finns. Ovriga delar av linet har en betydligt svagare
utveckling med befolkningsminskning och hogre arbetsloshet som foljd.

1 SCB, AKU juli 2016
2 Sverige har liagst andel 1dglonejobb i EU och den storsta skillnaden i sysselsattning mellan inrikes och
utrikes fodda enligt OECD. Se bl.a. OECD 2010.



Kronobergs lin ir ett viktigt transitlin och genomkorsas av E4:an. Aven jiarnviigarna har
mycket viktiga genomfarts- och transiterande funktioner. Under det senaste aret har
utvecklingen varit mindre positiv och i lagre takt 4n genomsnittet for riket. Till viss del ar
detta en foljd av politisk och ekonomisk oror i var omvirld, men det ar ocksa relaterat till
demografi- och naringslivsstrukturen i lanet. Den lokala naringslivspolitiken maste verka for
att fa fler nya foretag att etablera sig i regionen, dven generations- och dgarskifte i befintliga
foretag ar viktigt for naringslivsdynamiken.

Rickard Olsson
WIP Consulting AB

Jag skriver utifran mitt perspektiv som foretagare och dom influenser
som jag far till mig gillande konjunkturen i Kronobergs lan. Jag
upplever att sysselsattningen och orderlaget har 6kat hos dom flesta
foretag dar det ar en stark trend uppat som dom flesta foretag upplever
idag. For vara foretag sé ar det en explosionsartad uppgéng och en
mycket intressant framtid som vi star infor tillsammans med vara
kunder. Vi jobbar kontinuerligt med att ta fram dom effektivaste
teknologiska 16sningarna och innovationer som finns eftersom vért mal
ar att satta trenderna i branschen snarare an att folja dem. Problem
som kan uppkomma for manga mindre kommuner nar konjunkturen
gar upp ar bl.a. brist pa bostader och att fa tag pa ratt arbetskraft vilket
medfor att det kan bli svart for en del foretag att expandera i den takt
som kravs. Darfor ar ett samarbete och en dialog mellan kommun och
foretagen extremt viktigt att halla. Vi har hittills lyckats att anstilla
mycket duktiga kollegor till vira bolag men ser en risk i framtiden att

inte kunna expandera om det inte finns ndgon inflyttning eller bra
service i omradet.

Summerat sa tycker jag vi bedriver foretag i ett helt fantastiskt lan dar
det finns manga fordelar och mgjligheter att vara konkurrenskraftig
mot ovriga varlden. Och med alla fina foretag och duktiga
entreprenorer som finns i regionen sa ar jag overtygad om att féretagen
kommer fortsitta skapa jobb och utvecklas bra bara dom far ratt
forutsattningar.



Figur 1 visar tydligt att det 4r de mindre, vixande foretagen som star for sysselsdttnings-
tillvaxten i Kronobergs lan.

Figur 1 Tillviixt av jobb i Kronoberg liin sedan 1990 (kiilla: SCB)3
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Konjunkturindikatorn

Konjunkturen beskriver den makroekonomiska utvecklingen, alltsa det allmdnna
ekonomiska laget i en ekonomi. Framforallt omfattar begreppet arbetsloshet, inflation
och tillvaxt. Nar man talar om konjunktur brukar man tala om hog- eller lagkonjunktur
beroende pa konjunkturcykeln. En konjunkturcykel ar vanligtvis mellan tre till atta ar.

Hogkonjunktur ar nar naringslivet har fullt upp med att producera och leverera varor
eller tjanster. Det betyder att arbetslosheten dr 14g och att investeringarna okar.

Lagkonjunktur ar nar efterfradgan pa varor och tjanster 4r mindre dn det som produceras.
Nir foretagen upplever minskad efterfraga pa varor eller tjanster, kan de tvingas dra ner
pa personal och avsta nyinvesteringar. Det betyder att arbetslosheten 6kar och
investeringar minskar.

I Sméforetagsbarometern redovisar vi Kronoberg lans utveckling vad géller sysselséttning,
orderingang och omséttning for att fa en bild 6ver konjunkturldget i 1anet. Genom att addera
nettotalen for dessa tre faktorer far vi konjunkturindikatorn for sméforetagen i lanet. I 2017

3 Arbetsstillen utan anstéllda rdknas som 1 jobb. Sektorn jordbruk, skogsbruk & fiske, samt juridiska
former s& som bostadsrittforeningar, kommuner och dédsbon exkluderas



ars matning ar konjunkturindikatorn for ldnet 89, vilket dr betydligt hogre an fjolarets 54.
Endast fyra lan har en hégre konjunkturindikator och Kronobergs l4n ligger med god
marginal over riksgenomsnittet pa 74.

Sammantaget kan det konstateras att konjunkturen for smaforetagen i Kronobergs lan
forsdmrades dramatiskt 2008- 2009. Frén att ar 2007 ha nétt ett varde pa 150, bottnade
index hosten 2009 med ett viarde pa -2. Efter en andra svacka 2011-2012 ar botten passerad
men aterhamtningen forsvagades sedan fjolarets matning. Under det kommande aret
forvantas en konjunkturtillvaxt och nettotalet att forbattras till 124.

Konjunkturindikatorn for Kronobergs lan ligger historiskt i linje med rikets utveckling, med
enstaka lagre nedgangar dn genomsnittet. En direkt bidragande orsak kan vara den
expansiva finanspolitiken och stora utgiftsokningar i den offentliga sektorn. Om
tillverkningsindustrin dessutom paverkas av internationell efterfragan och av laga
ravarupriser sa ar det lattare att forsta varfor svingningarna i konjunkturutvecklingen kan
upplevas som stora mellan enskilda ar.

Figur 2 Sammanlagd konjunkturindikator; sysselsittning, orderinging och omsittning (nettotal)
i Kronobergs léin och riket 1995-2017
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Figur 3 Linsfordelning runt riksgenomsnittet av sammanlagd konjunkturindikator (nettotal)
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Frida Boklund
Regionchef Foretagarna,
Kronoberg

I arets barometer ser vi att prognosen fran forra aret blev en
sanning. Konjunkturlaget har starkts och foretagen ar mer positiva
an riket i stort. Kronoberg visar positiv trender i viktiga parametrar
som lonsamhet och omséttning, det innebar att foretagen blir
starkare och kan std emot en eventuell lagkonjunktur battre och
dessutom okar investeringskraften. Foretagen ser ocksa mycket goda
mojligheter till expansion. Dock ar tillgdng pa ratt kompetens
fortfarande det storsta tillvaxthindret.



Sysselsattning

Sysselsdtining miter hur manga som har jobb. Att vara i arbete kan vara som anstalld,
egen foretagare eller att pa annat satt arbeta heltid eller deltid. Ett nettotal Gver noll
betyder att andelen foretag som Okat sysselsidttningen ar storre an andelen foretag som

minskat sysselsattningen. Det innebar alltsa att sysselsattningen totalt sett 6kar i landets
sméaforetag.

Sysselsattningstillviaxten i Kronoberg har 6kat sedan fjolarets mitning. Nettotalet for
sysselsiattningstillvixten i Kronoberg minskade i fjoldrets rapport, men ligger i ar paA samma
niva som riksgenomsnittet. Av foretagen i lanet har 18 procent 6kat antalet anstillda
samtidigt som 8 procent minskat personalstyrkan, vilket ger ett ssmmanvagt nettotal pa 10.
Forvantningarna infér de kommande tolv manaderna ar mycket positiva dar nistan var
fjarde foretag raknar med att kunna 6ka antalet anstéllda och endast tva procent raknar med
en minskad personalstyrka.

Figur 4 Sysselsittningsutvecklingen (nettotal) i Kronobergs léin och riket 1995-2017

—Kronoberg ===Riket

40

Sysselsattningsutveckling (nettotal)

2018

10




Orderingang

Med orderingang menas vanligtvis de bestillningar som erhéllits under en viss period.
Eftersom sjélva antalet bestillningar inte ar sarskilt informativt méts orderingang som
hur det totala virdet avseende orderingéngen, eller antal uppdrag, forandrats under
tidsperioden.

Orderingangen for lanets smaforetag har utvecklats mycket positivt sedan den senaste
mitningen 2016 och ar i ar hogre dn riksgenomsnittet. Orderingangen har 6kat hos 52
procent av foretagen samtidigt som den hos 13 procent har minskat under de senaste tolv
manaderna. Detta resulterar i ett sammanvégt nettotal pa 39. Forvantningarna infor
orderingdngen framover ar mycket positiv och forvantas oka till ett nettotal pa 52, da sa
maénga som 55 procent av Kronobergs foretag forviantar sig en 6kad orderingang.

Figur 5 Orderutveckling (nettotal) i Kronobergs lin och riket 1995-2017
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Tackat nej till order

Nair tiden inte racker till, om personal saknas, eller da finansiering saknas till nodvandiga
investeringar kan ménga foretag behdva tacka nej till order. Av samtliga smaforetag i ldnet
har 40 procent tvingats tacka nej till order, vilket ar lagre an riksgenomsnittet men en 6kning
av foretag i Kronoberg som tvingats tacka nej till order jamfort med fjolarets mitning. Den
huvudsakliga anledningen till att foretagen i Jonkopings lan avstatt fran att ta emot order ar
pa grund av de redan har mer att gora dn vad de hinner med. Hela 61 procent har angett
detta som framsta orsak till att de avstatt fran order, jamfort med riksgenomsnittet pa 51
procent. Vidare uppger 15 procent att de tackat nej till order pa grund av arbetskraftsbrist
och 13 procent av foretagen har framst tackat nej pa grund av att de ar osidkra pa kunden.

Kombinationen mellan att andelen foretag i Kronoberg an i fjol som tvingats tacka nej till
order med att sex av tio av dessa uppger att de redan har mer att gora dn vad de hinner med

11




pekar pa att det rader kapacitetsbrist i lanet. Detta tyder pa att foretagen sarskilt behover
mota kapacitets- och arbetskraftsbristen for att uppratthalla den goda utvecklingen och né
fortsatta framgangar i skapa jobb och valfard. Att enkelt kunna fa finansiering for att
nyanstilla, utveckla och kompetensforsorja samt politiska reformer i form av exempelvis
sankta arbetsgivaravgifter kan motverka hinder for expansion och minskad orderingang.

Figur 6 Huvudorsaken till att foretag har tackat nej till order under de senaste 12 manaderna
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Marie Fuhr-Ohlsson
Kontorschef Swedbank i Ljungby

Vi ser fortsatt en bra tillvaxt och foretag med bra orderingéng, i vissa
fall s pass bra att foretag ibland maste tacka nej till affarer. Det storsta
hindret for fortsatt tillvaxt ar bristen pa arbetskraft. Det ar
arbetstagarens marknad och ménga foretag i lanet har problem med att
hitta ratt kompetens. Mer samverkan mellan skola, kommun och
naringsliv behovs for att foretagen ska kunna hitta ratt kompetens. I
Ljungby, och pa andra hall i lanet finns det till exempel
samverkansgrupper mellan skola och naringsliv for att ungdomar i
tidig alder ska fa en insyn i naringslivet.
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Omsittning

Ett foretags omsdattning ar likvardigt med dess sammanlagda intdkter fran salda varor
och utforda tjanster under en viss period. Forandringar i omsattningen jamfort med
foregdende period anvands ofta for att indikera foretagets tillvaxt.

Omsittningstillvaxten i Kronobergs 1an har 6kat kraftigt sedan fjolarets matning och i ar har
endast tre lan battre tillvaxt i foretagens omsattning. Av foretagen i lanet har 55 procent haft en
okad omséttning de senaste tolv ménaderna samtidigt som 15 procent haft en minskad
omsittning. Nettotalet blir sdledes 40, jimfort med riksgenomsnittet pa 32. Infor de
kommande tolv manaderna tror foretagen i Kronoberg pa en fortsatt 6kad omsattningstillvaxt
till ett nettotal pa 51. Andelen foretag som tror pa 6kad omséttning ar oférandrad, men andelen
foretag som forvantar sig en minskad omsattning ar mycket 1ag. Darav de hoga
forvantningarna pa omséttningstillviaxten infor de kommande tolv ménaderna.

Figur 7 Omsittningsutveckling (nettotal) i Kronobergs lin och riket 1995-2017
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Lonsamhetsutvecklingen

Foretagens mojligheter till att vixa genom investeringar och nyanstillningar ar delvis
hanforlig till lonsamhetsutvecklingen. Tillvaxten av lonsamheten i Kronobergs lan
motsvarar i ar ett nettotal pa 35, jamfort med fjolarets 25. Lonsamhetstillviaxten har okat i
lanet dar 46 procent av foretag haft en 6kad lonsamhet samtidigt som elva procent haft en
minskad lonsamhet de senaste tolv manaderna. Pa ett ars sikt forvantas lonsamheten i
Kronoberg oka till 43, i jaimforelse med rikets genomsnittliga forvantningar pa en 6kning
motsvarande ett nettotal pa 33. Utvecklingen framover ser ljus ut och avspeglar
aterhdmtningen i konjunkturen.
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Rorelserna i lonsamheten avspeglar framfor allt hur smaforetagen paverkas av den
internationella konjunkturen men ocksa svingningar i den inhemska ekonomin.

Figur 8 Lonsamhetsutveckling (nettotal) i Kronobergs lin och riket 2005-2017
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Foretagens prisforvantningar

Det rader mycket god konjunktur i Kronobergs lian, vilket avspeglar sig i foretagens
forvantningar i prisutvecklingen de kommande tolv manaderna. Av lanets sméforetag
forvantar sig 46 procent hojda forsaljningspriser under det kommande aret. Foretagen i
Kronoberg har hogre forvantningar gillande prisutvecklingen an riket som helhet, dar 40
procent av foretagen uppger att de forvantar hoja priserna under det kommande aret.
Samtidigt som majoriteten av foretagen tror pa ckade eller oférandrade forsiljningspriser
finns det foretag som raknar med minskade forsaljningspriser. I Kronoberg ar denna andel
lagre an for riksgenomsnittet. I lanet tror tre procent pa minskade forsiljningspriser, jamfort
med fem procent for foretagen i riket som helhet.
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Expansionsutsikter och hinder for expansion

Foretagen i Kronobergs lan upplever godare mojligheter att vaxa framover an
riksgenomsnittet. Av foretagen i ldnet anser 76 procent av foretagen i lanet att de har goda
utsikter att expandera pa sikt. Det dr en 6kning med tio procentenheter sedan fjolarets
matning och endast i Vasterbotten och Blekinge anser foretagen ha bittre utsikter att vixa

Figur 9 Foretagens expansionsutsikter (andel som ser goda expansionsmdgjligheter) per léin och i

riket 2017
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Figur 10 Expansionsutsikter (andel som ser goda expansionsmdgjligheter) i Kronobergs lin och
riket 2005-2017
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Brist pa lamplig arbetskraft dr det enskilt storsta tillvaxthindret som Kronobergs smaforetag
upplever. Tuff konkurrens foljer pa andraplatsen. Hoga arbetskraftskostnader ligger pa
tredje plats, med 14 procent av foretagen som upplever detta som storsta expansionshinder.
Vid de senaste matningarna var dessa faktorer ungefar lika stora, vilket kan tyda pa
betydande brister i matchning mellan arbetsgivare och arbetstagare pé lanets arbetsmarknad
da dessa problem tycks ha vuxit.

Bland foretagen i Kronoberg ar det vanligare an for riksgenomsnittet att foretagen uppger att
de inte vill vaxa.

Svarighet att fa finansiering ses som ett nagot storre tillvixthinder for foretagare i Kronoberg
an riksgenomsnittet. Mindre dgarledda foretag som vill viaxa ar beroende av likviditet och
finansiering for investeringar eller, vilket oftast inte ar fallet, ett tillrackligt stort eget kapital.
Att driva och utveckla foretag kommer med ett stort risktagande, ofta med svaga kassafloden
i sjalva utvecklingsfasen, dar entreprenoren accepterar en lagre och osakrare inkomst i utbyte
mot en framtida vardetillvaxt. For att sméforetagen ska kunna uppratthalla sin roll som jobb-
och valfardsskapare kravs incitament for detta risktagande. Ett sddant, som vi ser ar viktigt
inte minst i Kronoberg, ar att det maste bli enklare for foretagen att fa finansiering.

Skatter och kostnader for arbetskraft, inklusive socialavgifter tillhor de stora
kostnadsposterna for manga foretag och paverkar direkt lonsamheten och risken med att
driva foretag. Skattehdjningar och regelkrangel kommer att minska incitamenten till
foretagande och sysselsattning, vilket riskerar att leda till 1agre tillvixt samt hamma
foretagens vilja och mojligheter att vixa.
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Figur 11 Tillvixthinder enligt foretagen i Kronobergs lin och i riket 2017 (procent)
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Konjunkturrisker

Enligt 43 procent av smaforetagen i Kronoberg ar den inhemska konjunkturen den storsta
konjunkturrisken. Vidare anser 16 procent att en foérsvagad internationell konjunktur ar den
storsta risken, vilket ligger i niva med riksgenomsnittet. Fler foretagare i Kronoberg an for
riksgenomsnittet ser 6kade energi- och ravarupriser som den fraimsta konjunkturrisken.
Okade kostnader for drivmedel till f6ljd av skattehojningar kan vara en faktor som paverkar
foretagen i Kronobergs lan i hogre grad an for genomsnittet i landet.

Politisk turbulens minskar forutsdgbarheten i naringspolitiken vilket givetvis paverkar
foretagen, vilket kan forklara varfor foretag upplever utvecklingen pa den svenska
marknaden som en konjunkturrisk. Exempel pa osakerheter som kan paverka
konjunkturaterhdmtningen ar kraftiga pris- och kostnadsokningar samt bristen pa lamplig
arbetskraft.

For att fordjupa forstaelsen kring foretagens syn pa konjunkturlaget och risker som paverkar
foretaget, stilldes kompletterande fragor om politiska risker.

Politiska risker

Den storsta politiska risken ar okade skattekostnader, vilket anges av 31 procent av
Kronobergs foretag. I arets rapport anger 22 procent av foretagen 6kade
arbetskraftskostnader och arbetsgivaravgifter som en risk. Jamfort med foretag i 6vriga lan
ser vi en hogre andel foretag i Kronoberg som inte ser nagra politiska risker. Av foretagen i
lanet anger 17 procent att de inte ser nagra politiska risker for verksamheten.
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I arets mitning ar den tredje storsta politiska risken for Kronoberg lans smaforetag, liksom
for hela landets foretag, oforutsedda krav for tillstand och tillsyn. Av alla foretag i lanet
upplever elva procent detta som framsta politiska risk. Inte minst slir denna typ av osdkerhet
mot sektorer som i hogre grad berors av den politiska debatten, till exempel foretag i LOV-
systemen eller utforare av ROT- och RUT-tjanster. Regeringens svaga parlamentariska
stallning och dess beroendestillning till andra partier innebar en politisk oforutsiagbarhet.
Fragor som ror skatter, tillstdndsfragor och trygghetssystemet tenderar att hamna i langbank
med risk att nyinvesteringar och nyanstallningar skjuts pa framtiden.

Figur 12 Vilken anser du ar den storsta politiska risken for ert foretag?
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Slutsatser och utmaningar for foretagsklimatet

Den svenska konjunkturen har utvecklats mycket vil under det senaste aret och de sméa och
medelstora foretagen ar tillvixtmotorn, sd dven i Kronobergs lan. Konjunkturen for
sméaforetagen har utvecklas starkt i Kronoberg. I 2016 ars matning sjonk
konjunkturindikatorn for lanet till 54 och var ldngt under genomsnittet for riket. I arets
maétning har konjunkturindikatorn 6kat kraftigt till ett sammanvéagt nettotal pa 89. Endast
fyra lan har en hogre konjunkturindikator och Kronobergs lan ligger med god marginal over
riksgenomsnittet pa 74.

Det dr i genomsnitt nistan atta av tio foretag som uppger att de ser goda majligheter for
expansion. Samtidigt star foretagen infor en rad hinder som motverkar en framtida
expansion. Det ar framforallt svart att finna lamplig arbetskraft pa arbetsmarknaden och tuff
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konkurrens som gor att manga foretag tvekar att anstilla. Aven hoga arbetskraftskostnader
har stor paverkan pa ett foretags expansionsplaner.

Utvecklingen det senaste aret visar att det 4r de sma och medelstora foretag som utgor
motorn i jobbskapandet. Det dr dessa foretag och foretagsamma méanniskor som tar risker,
som anstéller, som skapar varaktiga jobb och som via skattsedeln bidrar till var gemensamma
valfard.

De viktigaste forutsattningarna for ett starkt foretagsklimat ar goda villkor for foretag att
starta, expandera och anstilla. Det handlar om att foretagare ska kunna verka pa en rattvis
och konkurrensneutral marknad. Villkoren for foretagande ska vara lika, oberoende av
foretagsform och bransch. Utan hansyn till om foretaget har kollektivavtal eller inte och
oavsett var foretaget verkar geografiskt i Sverige.

Viktiga atgiardsomraden for att starka det svenska foretagsklimatets utveckling ar darfor:

e Sikra smaforetagens tillgang till kompetens. Svarigheten med att hitta lamplig
arbetskraft ar ett av de storsta tillvixthindren for sma foretag. Det ar viktigt att
underlatta matchning mellan féretagens kompetensbehov och jobbsékande samt att
utbildningar svarar mot foretagens behov. Utbildningssystemets utformning beho6ver
bli mer dynamiskt och lyhort for arbetsmarknadens efterfragan.

¢ Siank arbetsgivaravgifterna och kostnaden for att anstilla. Eftersom Sverige
star infor en rad utmaningar vad giller arbetsloshet och integration ar det viktigt att
verkligen fundera pa alla mojliga sitt att sdnka trosklarna till arbetsmarknaden och
skapa vagar in i arbetslivet och det svenska samhallet.

e Forenkla och sink skatterna pa foretagande. Det behdvs en Gversyn av
skattesystemet som ger internationell konkurrenskraft och incitament till foretagande,
arbete och utbildning. Det ska vara mer lonsamt att ta de risker och det ansvar som det
innebdr att driva foretag. Okade kostnader for foretagare genom hogre skatter gor det
svarare att investera och anstélla. Pa liknande satt leder hojningar av inkomst- och
marginalskatterna till minskad sysselsittning och lagre risktagande. Pa langre sikt
utarmas den svenska konkurrenskraften.
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