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Foretagarna &r Sveriges storsta organisation for foretagare. Vi driver opinion for att forbattra
foretagarklimatet och gora det enklare att starta, driva, utveckla och aga foretag. Foretagarna ar
medlemségda, medlemsstyrda och partipolitiskt obundna. Varje vecka soker tusentals foretagare upp oss for
juridisk radgivning, anpassade formaner, event och méten. Vi féretrader ca 70 000 foretagare, vilket

ger oss en stor mojlighet att paverka och driva opinion for ett battre foretagarklimat. Vara medlemmar

gor oss till en stark och trovardig rést i maktens korridorer.

www.foretagarna.se | info@foretagarna.se | 08-406 17 00



Visste du att det finns 14 479 jobb i de sma foretagen i Sodertélje? Och visste du att foretagarna
tillsammans med alla anstallda i dessa foretag bidrar med 864 miljoner kronor till kommunens
skatteintakter?

Vi har sammanstallt den har rapporten for att visa hur det lokala naringslivet ser ut och for att
synliggéra smaforetagens betydelse for din kommun. En stor majoritet av faktan i denna rapport
kommer fran Statistiska Centralbyran (SCB), men vi har ocksa anvant statistik fran
Arbetsformedlingen, Skatteverket, Bolagsverket och Foretagarnas egna undersokningar.

Nastan alla foretag vill véxa och manga vill anstalla fler personer. Jobben som skapas i de privata
foretagen genererar inte bara inkomster till de anstallda utan ocksa till allmanheten. Var férhoppning
ar att den har rapporten leder till en dppen dialog om det lokala néringslivsklimatet och hur
forutsattningar for foretagare i kommunen kan forbattras.

Véaxer smaforetagen, vaxer Sodertalje!

Bengt Bengtsson, Ordférande, Féretagarna Stockholms lan
René Bongard, Statistiker & néringslivsexpert, Féretagarna Riks



Hur upplever smaforetagare lanets konjunkturutveckling?

De senaste tva decennierna har konjunkturen i Stockholms lan utvecklats i paritet med
riket som helhet. Sedan ar 2015 visar lanets konjunktur i genomsnitt en mycket svagare utveckling.

Figur 1 - Smaforetagskonjunkturindikator 1995-2017

Riket = = =« Stockholms lan
150
.
o
£ 100
e]
£
=
=
£ 50
c
=
c
o S
4 0
N © I~ 0 O O d N M < IO © I 0 O O 4 N M < 1 O 1~
OO O O O OO O O © O o o o o o oo d d d d d d o
OO O O O O O O O O O O O O O O O o o o o o o o
50HHHHHNNNNNNNNNNNNNNNNNN

Smaforetagsbarometern finns sedan 1985 och &r Sveriges storsta och aldsta konjunkturundersékning som
redovisar hur Sveriges smaféretag pa riks- och lansniva uppfattar konjunkturen, tillvaxtférutsattningarna
och deras forvantningar om den narmaste framtiden. Darmed &r det foretagarnas egna uppfattningar om
konjunkturlaget som kommer till uttryck i redovisade index for konjunkturen. Smaféretagsbarometern
produceras i samverkan mellan Féretagarna, Sparbankernas Riksférbund och Swedbank.

Bruttoregionprodukt (BRP)
Den totala naringsverksamheten i Sédertalje motsvarar 74 257 miljoner kronor och det &r 5,5
procent av bruttoregionprodukten (BRP) i Stockholms lan. BRP per invanare i Sodertélje

ligger pa 801 tkr per invanare, jaAmfort med 610 tkr per invanare i lanet och 429 tkr i hela Sverige.

Figur 2 - Andel av BRP, 2015 Figur 3 - BRP per invanare (tkr), 2015
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Foretagarnas natverk

Som medlem i Féretagarna kan du ta del av natverk, inspiration och kunskap. Seminarier, kurser,
rapportslapp, presstraffar, aktiviteter, after works, frukosttraffar och mycket mer. Over 100 000
foretagare deltar pa vara event och aktiviteter varje ar - valkommen du ocksa! Vi har 260 olika lokala
foreningar. Hitta din férening pa www.foretagarna.se



Nastan alla foretag ar smaféretag

| Sodertalje finns 6 645 arbetstallen* som tillhor privata foretag. Nio av tio ar sa kallade mikroféretag

och har farre 4n 10 anstéllda och hela 95,2 procent har farre an 50 anstéllda. Sméaféretagen utgor en stc
majoritet av samtliga foretag i kommunen. Under 2017 startades dessutom 598 nya foretag i Sodertélje
enligt statistik frAn Bolagsverket. Bakom varje foretag finns en foretagare som vill forverkliga sina drémmar

och har tagit kontroll éver sin egen forsorjning.

Figur 4 - Arbetsstallen* i sma och Figur 5 - Arbetsstéllen efter antal
storre foretag i Sédertalje, 2016 anstéllda i foretag i Sédertalje, 2016
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Figur 6 - Antal ROT-foretag i Sodertalje, 2017

Manga foretag och jobb skapades pa grund av
inforandet av ROT-avdrag. Sedan ROT-avdraget

501 579 623 642 g4
sanktes fr&n 50 procent till 30 procent &r 2015 497 530 529
har dock tusentals foretag och jobb forsvunnit
i Sverige. | Sddertalje har antalet ROT-féretag

minskat med 113 de senaste tva aren. 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

*Not: antalet arbetsstallen ar stérre an antalet foretag. 99,4 procent av alla foretag ar smaféretag i Sverige, men den

statistiken ar inte tillganglig pd kommunniva



Jobbutvecklingen sedan 1990

Smaforetagen skapar 4 av 5 jobb i Sverige. | Sodertélje skapar de storre foretagen flest jobb.

Totalt har antalet jobb i smaféretagen 6kat med 6 551 sedan 1990. | de storre foretagen tillkom 8 739
jobb under samma period och den offentliga sektorn har minskat med 320 jobb. | Stockholms lan
skapades 314 560 jobb i smaforetagen under perioden 1990-2016 och i hela Sverige

handlar det om 837 000 nya jobb!

Figur 7 - Utveckling antal jobb i Sddertélje 1990-2016
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Figur 8 - Antal jobb per sektor i Sédertélje, 2016
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jobb finns i kommunens sméaforetag.
Det ar 27 procent av samtliga jobb i
kommunen och 37 procent av jobben
i privata foretag.
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Smaforetagens betydelse for véalfarden

Figur 9 - St°rsta kommunala oO0skattebetal aren"™ per kommun,

Sméforetagen och deras anstéllda &r den storsta
skattebetalaren i 217 av 290 kommuner (3 av 4).
Offentliga sektorn ar stérst i 59 kommuner och
storre foretag bidrar mest i 13 kommuner.

| Sodertélje star storre foretag for den storsta
andelen av de kommunala skatteintakterna.

Den totala kommunala skattesatsen i Stdertélje

ar 32,2 procent, varav 12,1 procent till landsting

och 20,2 procent till kommunen. Arsintakterna

fran den kommunala skattesatsen &r 3 363

miljoner kronor (SCB). 26 procent av skatteintékterna
kommer fran sméaféretag och deras anstallda

vilket motsvarar:

. Smaféretag . Offentlig sektor . Pensionarer . Storre foretag

Jobben som skapas i de sma féretagen genererar inte bara inkomster till de anstéllda utan ocksa till
allmanheten. Kommunerna anvéander skatteintakterna for att bygga och underhalla gator, vagar, parkering
och parker, underhélla gator, vagar, parkering och parker, for idrotts- och fritidsanlaggningar, for skolor,
bibliotek, raddningstjansten, for ekonomiskt bistand, for miljdinsatser och mycket mer.

Figur 10 - Andel av kommunala skatteintakter
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Befolkningen i Sddertalje

Figur 11 - Befolkningsfordelning, 2016
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Sodertéljes befolkning bestar (&r 2016) av 94 631 personer varav 60 777 i arbetsfor alder (16-64 ar). 18 661
personer ar yngre an 16 ar och 15 193 invanare ar 65 ar eller aldre. 12 personer har passerat 100-ars gransen.
Medelaldern i Sodertélje ar 39,2 ar, jamfort med 39,1 ar i lanet och 41,2 ar i riket.

Figur 12 - Foretagsledare, andel 65+ ar
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14,7 procent av Sdodertaljes foretagsledare ar 65 ar eller aldre och deras medelalder ar 50,8 ar.
En stor majoritet av féretagsledarna anser att det kommer att vara svart att genomfora ett Agarbyte.

I var rapport "Agar- och generationsskifte i svenska foretag - 6verlatelse eller avslut?" analyserar vi &mnet
i detalj och presenterar praktiska rad och policyforslag. Las mer om det pa www.foretagarna.se



Figur 13 - Foretagsledare i Sodertélje efter kén
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15,2 procent av foretagsledare i Sodertélje ar kvinnor och darmed hamnar kommunen pa plats 129 av

Sveriges 290 kommuner baserat pa andelen kvinnor som foretagsledare (plats 1 betyder storst andel kvinnor).

Las mer i var rapport "Kvinnors och méans féretagande 2017" pa www.foretagarna.se

Sodertéljes landareal ar 525 kvadratkilometer
vilket &r 8 procent av lanets yta. Befolknings-
tatheten ar 180 invanare per kvadratkilometer.
Om vi rangordnar alla 290 kommuner i Sverige
efter befolkningstathet hamnar Sodertélje

pa plats 32.

Figur 14 - Befolkningstathet (invanare per kvadratkilometer), 2016
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Figur 15 - Befolkningsutveckling 2000-2016, index ar 2000 = 100
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Figur 16 - Befolkningsutveckling 1968-2016 & 2000-2016
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De senaste fem artiondena har folkméangden i )

Sddertélje vuxit med 25 966 personer.
Sedan ar 2000 har befolkningen i kommunen 59%
Okat med 16 749 personer eller 21,5 procent.

Om vi rangordnar befolkningsutvecklingen 38%
2000-2016 for Sveriges 290 kommuner hamnar
Sodertélje pa plats 26 (plats 1 betyder

storst befolkningsutveckling). 2015-2016

vaxte folkmangden med 1 434 invanare.
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Figur 17 - Befolkningsférandring 2015-2016

Foédelsedverskott 397
Fodda 1145

Doda 748

Flyttningar 1037

inflytt 7 032

fran annan kommun i lanet 3242
fran annat lan 1744

fran annat land 2 046

utflytt 5995

till annan kommun i l&net 3233
till annat lan 2216

till annat land 546
Foédelsedverskott + flyttningar 1434



Arbetsmarknaden i Sodertélje

Figur 18 - Schema arbetsmarknaden, 2016
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Figur 19 - Nyckeltal arbetsmarknaden, 2016 (2015)

Sodertalje Stockholms lan
Sysselsattningsgrad 66,8 % 73,9 % 72,7 %
Andel av befolkningen som &r sysselsatt (16-64 ar), ar 2016 plats 278 av 290
Arbetsléshet 14,7 % 6,1 % 7.6 %
Andel av arbetskraften som &r arbetslos (16-64 ar), ar 2016 plats 286 av 290
Andel féretagare 7,8 % 9,6 % 8,4 %
Andel av sysselsatta som ar féretagare (20-64 ar), ar 2015 plats 203 av 290

Figur 20 - Pendling fran och till kommunen, 2016
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Figur 21 - Befolkning 25-64 ar efter utbildningsniva, 2016
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Hur utbildade ar invanerna i Sodertalje?

19 procent av Sodertaljes invanare ar hogutbildade (=en utbildning pa tre ar eller mer efter gymnasiet),
jamfort med 34 procent i lanet och 27 procent i riket. Andelen lagutbildade (=endast forgymnasial utbilding)
i Sodertalje ligger pa 20 procent, jamfort med 11 procent i lanet och 12 procent i Sverige som helhet. Om vi
rangordnar kommunerna efter andelen hogutbildade minus andelen lagutbildade hamnar Sodertéalje

pa plats 198 (plats 1 betyder hogst uthildade invanerna).

Foretagarna Utbildning

Foretagarna erbjuder sina medlemmar bra rabatter pa kurser och utbildningar for att du som foretagare
ska fa alla forutsattningar att lyckas med din verksamhet och bli mer framgangsrik. Las har om vara
utbildningar: www.foretagarna.se




Figur 22 - Vanligaste yrken, 2015

_5)

Figur 23 - Branschférdelning sysselsatta, 2016
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"Tillverkning & utvinning" sysselsatter flest personer i Sédertélje. Har jobbar 18 procent av alla som &r sysselsatta i
kommunen, jamfort med 5 procent i lanet och 11 procent i riket. Nast stdrsta bransch i Sédertélje ar

"vard och omsorg" dar 17 procent jobbar. Tredje stérsta bransch i kommunen ar “foretagstjanster”. Jamfort med riket ar
branschen "tillverkning & utvinning" relativt stor i Sodertalje. Daremot ar det relativt f& manniskor

som ar verksamma inom "offentlig forvaltning & forsvar".

Herfindahl-Hirschman Index (HHI) ar ett matt pa branschkoncentration och beraknas som summan av
kvadraterna av branschandelar. Ett stérre HHI-varde innebar en stérre branschkoncentration. Sédertélje
har ett varde pa 11,1 och hamnar pa plats 164 av 290. Gnosjo innehar plats 1 och har Sveriges m:
koncentrerade branschstruktur.



Tillvaxthinder

90 procent av smaféretagare i lanet vill vaxa och 71 procent ser goda expansionmgjligheter!

Nastan alla féretagare upplever dock begransningar i deras tillvaxtméjligheter. Stérsta tillvéxthindret i
Stockholms lan &r, enligt Sméaféretagsbarometern, "svart att finna lamplig arbetskraft". Nast storsta hinder
som foretagare upplever ar "tuff konkurrens" och efter det foljer "héga arbetskraftskostnader".

Figur 24 - Tillvaxthinder, 2017
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