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Om smaforetagsbarometern

Smaforetagsbarometern ar i forsta hand en konjunkturenkidt som redovisar hur Sveriges
smaforetag uppfattar det ekonomiska laget och deras forvantningar om utvecklingen de
kommande 12 manaderna. Underlaget utgors av intervjuer med foretagare som har minst en
och hogst 49 anstillda. Det ar alltsa foretagarnas personliga uppfattning om konjunkturlaget
som kommer till uttryck i den redovisade indikatorn for konjunkturen.

Smaforetagsbarometern ar Sveriges storsta konjunkturundersékning inriktad speciellt pa
smaforetagskonjunkturen och har genomforts sedan 1985. Undersokningen omfattar 4 000
foretagare inom det privata naringslivet med 1-49 anstillda. Urvalet motsvarar totalt 6ver 500
000 privata foretag fordelade 6ver hela landet. Sammanlagt har dessa foretag omkring 2,1
miljoner sysselsatta. Storleken pa urvalet och antalet respondenter gor att svaren kan delas
upp sa att vi kan mita skillnader i konjunkturuppfattning hos Sveriges smaforetag i samtliga
lan.

Smaforetagsbarometern baseras pa en grov indelning av foretagen i industril- eller
tjansteforetag, detta for att siffrorna ska bli mer informativa da forutsattningarna for dessa tva
huvudgrupper av foretag skiljer sig at. Smaforetagsbarometern produceras i samverkan mellan
Foretagarna, Sparbankernas Riksforbund och Swedbank. Vid genomforandet av intervjuerna
har Novus medverkat. Det ar var forhoppning att Sméaforetagsbarometern pa ett positivt satt
ska bidra till att 6ka kunskapen om och forstéelsen for de sma och viaxande foretagens
betydelse for den svenska ekonomin.

Foretagarna Sparbankernas Riksforbund Swedbank

Nettotal och konjunkturindikatorn

For att underlitta snabba svar stills fradgorna sa att de kan besvaras utan hjalp av
bokforing och statistik.

a) Ja/nej

b) Storre, oforandrad eller mindre

Smaforetagsbarometerns konjunkturindikator arbetar med nettotal dar svaren raknas
om till procentandelar. Skillnaden mellan procentandelen positiva svar minus
procentandelen negativa svar benamns nettotal. Ett virde mindre dn o betyder
kontraktion, medan ett viarde 6ver o betyder expansion. Nettotalet visar alltsad hur snabbt
tillvaxten forandras, snarare dn en absolut niva

Sedan adderas nettotalen for sysselsdttning, orderingdng och omsdttning. Summan av
dessa nettotal bildar sméforetagens konjunkturindikator.

1 Industrisektorn inkluderar aven byggnadsbranschen enligt Smaforetagsbarometerns sektorindelning.
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Sammanfattning av konjunkturlaget i Uppsala lan

¢ Smaforetagskonjunkturen for Uppsala lan ar 75, jamfort med rikets indikator pa 8o.
Det senaste arets forsiktiga oOkning tros fortsatta under det kommande aret.
Konjunkturindikatorn spar en marginell 6kning till nettotal 76, vilket ligger klart under
rikets forvantningar pa 96.

o Sysselsiittningstillviixten har 6kat nagot i Uppsala sedan 2015. Okningen beror framfor
allt pa att tjansteforetagen okat personalstyrkan. Totalt sett uppger drygt vart femte foretag
i lanet (22 procent) att man har okat sin personalstyrka medan 7 procent har dragit ned
personal. Nettotalet landar pa 15, vilket overstiger nettotalet for sysselsattningstillvaxten i
riket (14).

¢ Orderingangen for lanets sméforetag har 6kat sedan 2015, vilket framfor allt beror pa en
forbattrad orderingang till industrisektorn. Sammantaget i ldnet ar det 46 procent av
sméforetagen som uppger en okande orderingdng, medan 12 procent anger en vikande,
vilket ger ett nettotal pa 35. Detta dr nagot battre an rikssnittet pa 33.

¢ Omsittningstillvixten i Uppsala ldn, nettotal 25, har minskat sedan 2015, och ar klart
under riket (netto 33). Det ar industriforetagen i linet som drar ner nettotalet for
omsattningsutvecklingen. Tjanstesektorn héller i stort satt jamna steg med riket som
helhet. Foretagen spar en forbattring infor kommande ar.

¢ Tillvixten av lonsamheten har avtagit kraftigt sedan 2015 inom bade industrin och
tjanstesektorn. Sarskilt svart har det varit inom industrin som visar ett negativt nettotal (-
2), jamfort med 24 for riket. Tjansteforetagen ligger med sitt nettotal pa 23, strax under
riksgenomsnittet for sektorn (26). Infér de kommande tolv ménaderna ar foretagen
optimistiska och tror pa en 6kad lonsamhet. Med nettotalet 35 ar ldnet mer optimistiska
an riket med nettotalet 32.

e Foretagen i Uppsala lin upplever nagot battre mdjligheter att viaxa framover an
riksgenomsnittet. 71 procent av foretagen i lanet att de har goda utsikter att expandera
pa sikt, jamfort med riksgenomsnittet pa 7o.

e Brist pa lamplig arbetskraft ar fortsatt det enskilt storsta tillviixthindret som Uppsalas
smaféretag upplever. Rekordménga foretag (38 procent) uppger nu detta som storsta
hinder. Det ar hogst andel i landet. Hoga arbetskraftskostnader och tuff konkurrens
hamnar pa andra och tredje plats med 17 respektive 16 procent av foretagen som upplever
detta som ett expansionshinder.

¢ Den storsta politiska risken air potentiellt hojda arbetskraftskostnader och
arbetsgivaravgifter vilket anges av 46 procent av Uppsala ldans alla foretag. Nastan var

fjarde foretag ser dven ckade skattekostnader som en risk.



Det ekonomiska laget och naringslivsstrukturen

I Sverige har konjunkturlaget fortsatt att forbattrats och ekonomin har haft en bra utveckling
under de senaste 12 médnaderna med stigande sysselsiattning och stark BNP-tillviaxt. BNP har
stigit till omkring fyra procent pa arsbasis tack vare en starkt export, expansiv finanspolitik
och en hog niva pa hushéllens konsumtion, vilket ger en bra grund for fler jobb i sma och
medelstora foretag under det kommande aret. Under forsta delen av 2016 har den positiva
BNP-utvecklingen emellertid mattats av med omkring en halv procent. Samtidigt finns det
ljuspunkter med 6kad produktion inom naringslivet och en fortsatt stabil hushallskonsumtion.

De svenska hushéllen gynnas av stigande realinkomster, laga rantor och 6kad sysselsattning.
Sysselsdttningen aterhdmtade sig snabbare i Sverige dn i de ovriga EU-linderna efter
finanskrisen och arbetslosheten stabiliserade sig pa cirka 8 procent under flera ar. Under 2015
borjade arbetslosheten att sjunka igen och under varen 2016 uppgar den till 6,3 procent i juli.2
Aven om arbetslosheten har sjunkit har tudelningen p& arbetsmarknaden 6kat, inte minst
mellan inrikes och utrikesfédda. Arbetslosheten ar ockséa fortsatt hog bland lagutbildade unga
och utlandsfodda. Samtidigt har Sverige l14gst andel 1aglonejobb i EU och den storsta skillnaden
i sysselsittning mellan inrikes och utrikes fodda i OECD.

Arbetsmarknadslaget ar darfor bekymmersamt for grupper som star langt frén
arbetsmarknaden. Den internationella konkurrensen har blivit allt hardare samtidigt som
tjanstesektorn blivit allt viktigare for tillvixten och sysselsidttningen. Lonekostnader och
arbetsgivaravgifter ar darfor av avgorande betydelse for sma och vixande foretags
konkurrensmadjligheter.

Den svenska exporten har uppvisat en svagare aterhdmtning an vid tidigare
konjunkturuppgangar, framfor allt p grund av den svaga globala investeringstillvixten och en
fortsatt prispress inom ravaruindustrin. Sveriges export ar starkt beroende av de andra EU-
linderna eftersom néstan 70 procent av den svenska exporten gar till EU. Dessutom utgor
maskiner och insatsvaror till industri- och transportsektorn en stor del av den svenska
exporten. Dessa sektorer drabbades hart av forsvagad efterfraga efter finanskrisen. Eftersom
investeringarna hos Sveriges handelspartners i EU vixer langsamt, riskerar tillvixten pa den
svenska exporten vara relativt svag dven framover.

Trots den starka konjunkturutvecklingen ar finanspolitiken expansiv med okade offentliga
utgifter. Bidragande faktorer ar bl.a. flyktinginvandring och satsningar i offentlig sektor och
pé infrastruktur, framforallt bostadsbyggande. Den expansiva finanspolitiken resulterar i en
del ofinansierade reformer, vilket i sin tur minskar det strukturella sparandet. Darfor kan det
forvantas att finanspolitiken blir ndgot mer dtstramande framover.

Den internationella konjunkturen ar fortfarande svag och vigen till konjunkturaterhdmtning
har varit skakig. Det alltjamt 1dga resursutnyttjandet och en lag inflation har bidragit till en
exceptionellt expansiv penningpolitik, ndgot som kommer att priagla utvecklingen de narmaste
aren. Sviter av den globala finanskrisen, brackliga europeiska banker och avsaknad av
strukturella reformer ar bidragande orsaker till den troga utvecklingen i Europa. Samtidigt

2 SCB, AKU juli 2016



brottas flera tillvixtekonomier med vixande obalanser och otillrackliga reformer. Detta blev
sarskilt tydligt i sparen av ravaruprisfallet. Forutom de ekonomiska utmaningarna har de
politiska riskerna Okat vilket tenderar att verka aterhéllande pé tillvixten. Storbritanniens
folkomrostning for ett uttrade fran EU har skapat osikerhet om det framtida EU-samarbetet
aven om det ar fortidigt att bedoma om de ekonomiska konsekvenserna i nartid.

Naringslivsstrukturen Uppsala lan

Naringslivet i Uppsala ldn ar diversifierat och vixer starkt, med 2 500 nystartade foretag varje
ar och en snabb 6kning av antalet sysselsatta. Rankningar visar att Uppsala ar en av Europas
mest innovativa regioner. Vaxande befolkning och 6kade loner skapar underlag for méanga nya
tjanster, handel och service. I lanet finns flera virldsledande foretag och branscher, bland
annat inom foljande branscher:

Information och kommunikationsteknologi ar en bransch pa stark uppgang i Uppsala.
Traditionellt sett har den lokalt priglats av konsulttjanster mot framforallt Life Science-
sektorn.

Life Science ar Uppsalas storsta tillvaxtbransch med 6ver 5 000 anstillda och en omsattning
pa over 20 miljarder kronor. Branschen har en ldng tradition i Uppsala. Uppsala BIO ar en
stark samverkansorganisation som verkar for branschens tillvixt i Stockholm-
Uppsalaregionen. En annan bransch ar Information och kommunikationsteknologi ar en
bransch pa stark uppgang i Uppsala.

Energi- och miljoteknikbranschen har stor potential i Uppsala. Starka segment ar forsorjande
ekosystemtjanster, reglerande och uppritthillande ekosystemtjanster, material-
hanteringsbolag samt miljoteknikkonsulter.

Pé landsbygden finns en mangd foretagare, framforallt inom de grona naringarna, men dven
besoksniring, byggbransch och foretagsservice ar vil representerade.



Daniel Persson,
Bitrddande Kontorschef Swedbank Uppland

ol
Vilka branscher expanderar, vilka branscher stagnerar eller backar?

En stor inflyttning och 6kande befolkning i lanet 6kar service- och tjanstesektorn. Fortsatt stark FoU driver
pa mojligheterna till 6kad tillvaxt inom framforallt Life Science, miljo och energi. Tillvixtverket har avsatt
drygt 3 miljoner kronor for internationell tillvixt i Uppsala lan, dar 750 000 4r 6ronméarkta for foretag inom
Gron tillvaxt.

Behovet av bostider ir stort. Fastighetsmarknaden driver pa byggbranschen och det byggs mer bostider i
Uppsala an i 6vriga Sverige. Detsamma giller for handelsplatser (om man jamfor kvim/capita). Det ér svart att
peka pa enskilda branscher som skulle stagnera. Dir har foretagens formaga att anpassa sig och utvecklas
for att fanga kundens och konsumenternas kopbeteenden snarare betydelse. Konsumenternas kopkraft ar
dock pa flera sitt, bl.a. utifran det radande réanteliget, exceptionellt starkt vilket kan komma att avspegla sig
framgent.

Generellt sett, vixer foretagen i er region? Om inte, varfor? Vilka ir de storsta hindren for tillviaxt
for foretagen i er region?

Generellt vixer befintliga foretag i liinet och manga nya mindre foretag startas. Brist pa lamplig arbetskraft
ar fortsatt en trang sektor och ett tillvixthinder som flertalet foretagare vittnar om. Tuff konkurrens
samt radande bostadsbrist bidrar ytterligare. Tillvixten i nya och sma foretag behover hjilp av férenklad
administration fran myndigheternas sida. Det "fjarde sparet”, utbyggda jarnviagsspar, kommer att vara en
stark drivkraft for utveckling i lanet.

Figur 1 visar tydligt att det d4r de mindre, foretagen med farre an tio anstillda som star for
huvuddelen av sysselsattningstillviaxten i Uppsala lan.

Figur 1 Tillvixt av jobb i Uppsala lin sedan 1990 (kiilla: SCB)3
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Figur 2 visar tillvixten av antal foretag i olika storlekar i ldnet sedan 1990.

Figur 2 Tillviaxt av antal foretag i Uppsala lin sedan 1990 (killa: SCB)4
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I Uppsala ar en relativt stor andel foretag inom jord och skogsbruk men det finns dven stort
utbud inom handel och service generellt, se figur 3.

Figur 3 Fordelning av privata foretag per bransch, antal foretag och sysselsatta, ar 2015 (kiilla: SCB)
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Smaféretagsbarometern — Uppsala lan

Sysselsattning

Sysselsdttning mater hur manga som har jobb. Att vara i arbete kan vara som anstalld,
egen foretagare eller att pa annat satt arbeta heltid eller deltid. Ett nettotal 6ver noll
betyder att andelen foretag som okat sysselsdttningen ar storre dn andelen foretag som

minskat sysselsdttningen. Det innebar alltsa att sysselsidttningen totalt sett 6kar i landets
sméaforetag.

Sysselsittningstillvixten har 6kat i Uppsala sedan 2015, se figur 4. Okningen beror p4 att bade
tjanstesektorn och industrin har forbattrats, dar framfor allt tjanstesektorn okar
sysselsdttningen. Fortfarande ligger sysselsattningstillvaxten i Uppsala hogre an i riket i stort.
Tjanstesektorn drar upp siffrorna medan industrisektorn ligger lagre dn riksgenomsnittet.
Totalt satt uppger mer an var femte foretag (22 procent) att de har 6kat sin personalstyrka
medan 7 procent har dragit ner personal. Nettotalet landar pa 15, vilket 6verstiger nettotalet
for sysselsattningstillvaxten i riket (14). Ett nettotal 6ver noll betyder att andelen foretag som
okat sysselsiattningen ar storre dn andelen foretag som minskat sysselsiattningen. Eftersom

ldnet har ett positivt nettotal (15) innebar det att sysselsdttningen totalt sett 6kar i lanets
foretag.

Figur 4 Sysselsidttningsutvecklingen (nettotal) i Uppsala lidn och riket 1995-2016
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Inom industrisektorn har sysselsattningsokningen dampats och nettotalet hamnar nu pa o,
vilket ar klart l1agre 4n genomsnittet for riket (16), se figur 5. Inom tjanstesektorn (netto 17) har
utvecklingen varit battre och dr nagot battre dn sektorsnittet i riket (16). Det dr nu Gver en
femtedel av foretagen, 22 procent, som uppger att man okat i personal. 13 procent har minskat



antalet anstillda. Det gor att man far ett nettotal pa 15, strax 6ver forra arets matning som
visade pa ett nettotal pa 13.

Forvantningarna framat dr mindre optimistiska och foretagen tror pa en néagot forsamrad
sysselsittningstillvixt under det kommande aret. Nettotalet forvintas ligga pa 13 péa ett ars
sikt, vilket ar en klart lagre dn niva an riket som helhet (20). Industrisektorn tror pa en liten
uppgang i sysselsattningstillvaxt, medan tjanstesektorn tror pa en minskning.

Figur 5 Sysselsittningsutvecklingen (nettotal) i Uppsala léin, industri- och tjinstesektor 2000-2016
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Orderingang

Med orderingang menas vanligtvis de bestéllningar som erhallits under en viss period.
Eftersom sjilva antalet bestéllningar inte ar sarskilt informativt méts orderingédng som hur

det totala viardet avseende orderingdngen, eller antal uppdrag, foriandrats under
tidsperioden.

Orderingangen for lanets smaforetag har 6kat sedan 2015. Bade industrin och tjansteforetagen
har haft 6kade orderingangar 6ver riksgenomsnittet, se figur 6. Sammantaget i lanet ar det 46
procent av smaforetagen som uppger en okande orderingang, medan 12 procent anger en
vikande, vilket ger ett nettotal pa 35. Detta ar strax 6ver nivan for riket pa 33.
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Figur 6 Orderutveckling (nettotal) i Uppsala lin och riket 1995-2016
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Bade industrin och tjansteforetagen har haft en o0kad nettoinging av order, se figur 7.
Tjansteforetagen far i arets matning ett nettotal pa 35 och industrin ett nettotal pa 34. Bada ar
strax 6ver riksgenomsnittet med 34 for tjinsteforetagen respektive 32 for industrin. Samtidigt
som over hélften (51 procent) av lanets industriforetag haft en 6kad orderingdng har 17 procent
haft en minskad orderingang. For tjansteforetagen var motsvarande siffror 45 procent jamfort
respektive 10 procent som minskat orderingangen.

Sammantaget har 46 procent av foretagen haft en 6kad orderingdng och 12 procent haft en
minskad orderingang. Detta leder till ett nettotal pa 35, vilket ar strax over riksgenomsnittets

33-

Prognosen for de kommande 12 ménaderna ar betydligt mer forsiktig an rikes forvantade
orderingdng. Framfor allt ar det tjansteforetagen som ar skeptiska till en 6kad orderingang.
Det forvintade nettotalet landar pa 27 jamfort med rikets férviantningar som landar pa
nettotalet 36.
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Figur 7 Orderingang (nettotal) i Uppsala liin, industri- och tjinstesektor 2000-2016
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Tackat nej till order

Hela 43 procent av foretagen i lanet har tvingats tacka nej till order. Det ar en hogre andel an
riksgenomsnittet. Den huvudsakliga anledningen &r att foretagen uppger att de redan har mer
att gora an de hinner med (46 procent av de som tackat nej) men dven osidkerhet pa kunden
och arbetskraftsbrist anges av ménga (16 respektive 15 procent) som en anledning, se figur 8.

Figur 8 Tackat nej till order
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Ett foretags omsdttning ar likvardigt med dess sammanlagda intikter fran salda varor
och utforda tjanster under en viss period. Forandringar i omsittningen jamfort med
foregdende period anvands ofta for att indikera foretagets tillvaxt.

Omsattning

Omsattningstillvaxten i Uppsala lan, nettotal 25, har minskat sedan 2015 (nettotal 31), se figur
9. Framforallt ar det industrin som har tappat 4ven om tjanstesektorn i lanet ocksa gatt nagot
svagare an riksgenomsnittet. Forvintningarna infér kommande ar ar emellertid optimistiska.
Totalt sett tror foretagen i Uppsala pa en omsattningstillvaxt de kommande tolv ménaderna
som gor att nettotalet landar pa 36, nastan i nivd med nettotalet for riket i genomsnitt (40).

Figur 9 Omsiittningsutveckling (nettotal) i Uppsala léin och riket 1995-2016
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Frén ett nettotal pa 6ver 60 ar 2014 har industrin upplevt en kraftig dampning i omséttningen
under de tva senaste aren, se figur 10. Nettotalet i arets matning landar pé 9, jamfort med
nettotalet for riksgenomsnittet for sektorn pa 32. Det ar det ldgsta nettotalet i landet. Mer dn
var fjirde industrifsretag i linet har sett en minskad omsittning under &ret. Aven
tjansteforetagen har sett en minskad omsattningstillvaxt. Nettotalet 30 ar dven det lagre an
tjanstesektorns riksgenomsnitt pa 34.

Forvantningarna ar dock att bade tjansteféretagen och industrin ska dterhdmta sig. Det
forvantade nettotalet om tolv manader ar 36, vilket fortfarande ar nagot lagre an
forvantningarna for riket som helhet (40).
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Figur 10 Omsiittningsutveckling (nettotal) i Uppsala Lin, industri- och tjinstesektor 2000-2016
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Konjunkturindikatorn

Konjunkturen beskriver den makroekonomiska utvecklingen, alltsd det allmidnna
ekonomiska laget i en ekonomi. Framforallt omfattar begreppet arbetsloshet, inflation och
tillvaxt. Nar man talar om konjunktur brukar man tala om hdog- eller 1agkonjunktur
beroende pa konjunkturcykeln. En konjunkturcykel ar vanligtvis mellan tre till atta ar.

Hogkonjunktur ar nar naringslivet har fullt upp med att producera och leverera varor eller
tjanster. Det betyder att arbetslosheten ar 1ag och att investeringarna okar.

Lagkonjunktur ar nir efterfragan pa varor och tjanster r mindre 4n det som produceras.
Nir foretagen upplever minskad efterfraga pa varor eller tjanster, kan de tvingas dra ner
pa personal och avstd nyinvesteringar. Det betyder att arbetslosheten okar och
investeringar minskar.

Nu har vi gatt igenom utvecklingen av sysselsdttning, orderingdng och omsittning for lanets
smaforetag. Genom att addera nettotalen for dessa tre faktorer far vi konjunkturindikatorn for
sméaforetagen i lanet. I 2015 ars métning ar konjunkturindikatorn fér Uppsala lan 75, jamfort
med rikets indikator pa 80.

Sammantaget kan det konstateras att konjunkturen for sméforetagen i Uppsala lan
forsaimrades dramatiskt 2008- 2009. Fran att ar 2007 ha nétt ett virde pa cirka 140, bottnade
index hosten 2009 med ett viarde pa -67. Den forsiktiga utvecklingen i lanet tros fortsatta aven
under kommande ar, se figur 11. Prognosen ar att rikets utveckling kommer att vara betydligt
starkare an Uppsala ldns. Konjunkturindikatorn spas stiga dven framover, till nettotal 76,
vilket ligger under rikets forvantningar pa 96.
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Figur 11 Sammanlagd konjunkturindikator; sysselsiittning, orderingang och omsittning (nettotal)
i Uppsala lin och riket 1995-2016
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Under det kommande aret raknar industrisektorn med en kraftig dterhdmtning, indikatorn
stiger fran 52 till 91, se figur 12. Tjanstesektorn, som i arets mitning ligger pa indikatorn (82)
raknar med en kraftig forsimrad indikator (70) pa ett ars sikt.

Figur 12 Sammanlagd konjunkturindikator; sysselsittning, orderingang och omsittning (nettotal)
i Uppsala, industri- och tjanstesektor 2000-2016
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For den sammanviagda konjunkturindikatorn placerar sig Uppsala lin strax under
riksgenomsnittet med nettotalet 75, se figur 13. En trolig forklaring ar det lokala naringslivets
bredd och industristruktur. Att tillvaxten varierar i hela landet liksom att utvecklingen varierar
mellan ldnen ar rimligt da varje ldn har olika néringslivsforutsattningar. Detta bekriftas av
figur 13 som visar utvecklingen for varje lan i forhallande till riksgenomsnittet. For att forsta
de bakomliggande faktorerna bor de enskilda konjunkturindikatorerna studeras for industri
respektive tjanstesektorn. Tack vare en bra branschbredd och ett diversifierat naringsliv blir
den samlade konjunkturindikatorn stark i regionen.
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Variationen i tillvaxt i landet bekraftas av den parlamentariska landsbygdskommittén som
lyfter fram att landsbygdskommuner ar mer specialiserade inom areella niringar och
lagteknologisk tillverkningsindustri.> Ménga av dessa branscher befinner sig i en
rationaliseringsfas dar sysselsattningen minskar. Vad som ocksa konstateras ar att
landsbygdernas samre utveckling i sysselsattningen sannolikt beror pa naringslivsstrukturen.
Det ar saledes svart for en del landsbygder diar tillverkningsindustrin dominerar
sysselsidttningen, men diar en samre tillging pa utbildad arbetskraft och avancerade
foretagstjanster kombinerat med en svag kopkraftsutveckling pa lokala marknader gor det
svart for nya verksamheter att etablera sig.

Figur 13 Linsfordelning runt riksgenomsnittet av sammanlagd konjunkturindikator (nettotal)
2016
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Emma Tonnes,
Regionchef Foretagarna Uppsala

(

Att 71 % av foretagarna i regionen har goda expansionsutsikter bekriaftar bilden vi har, och som rankingar
har visat, att vi i&r en av Europas mest innovativa regioner. Med det sagt sa finns det saklart dven stor
utvecklingspotential liksom en rad utmaningar. Kompetensbristen och svarigheter att hitta ratt medarbetare
ar stor hos oss liksom i 6vriga landet. I Uppsala uppger 38 procent av alla foretag detta som det absolut
storsta hindret for tillvixt. Detta #r oroande och behover atgirdas for att vi ska kunna fortsiatta vara en
tillvixtregion.

5 Parlamentariska landsbygdskommittén, SOU 2016:26
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Lonsamhetsutvecklingen

Lonsamheten dikterar till stor del foretagens majligheter till att vixa genom investeringar och
nyanstillningar. Fran 2015 har 16nsamheten i bade industriforetagen och tjansteforetagen i
Uppsala lan forsamrats tamligen kraftigt. Nettotalet for Ionsamhet i industrisektorn ar negativ
och landar pa -2 i arets mitning, jamfort med 24 for riket. Tjansteforetagens lonsamhet har
minskat sedan 2015, men ar fortfarande positiv, se figur 14. 37 procent av tjansteforetagen i
Uppsala har uppgett att Ionsamheten har okat det senaste aret. Nettotalet landar pa 23. Totalt
sett i lanet ar det 34 procent av foretagen som uppger en 6kad lonsamhet.

Bade industri- och tjansteforetagen ar mer optimistiska infor kommande ar. Bland
tjansteforetagen spar hélften (50 procent) av foretagen en 6kad 16nsamhet medan 39 procent
av industriforetagen gor det.

Sammantaget ar foretagen i Uppsala ldn mer optimistiska dn riksgenomsnittet vad géller

lonsamhetsutvecklingen. Nettotalet 35 ar nagot hogre 4n motsvarande nettotal for riket som
helhet (32).

Figur 14 Lonsamhetsutveckling (nettotal) i Uppsala léin, industri- och tjanstesektor 2000-2016

—ppsala Industri ===Uppsala Tjanster

Nettotal

17



Foretagens prisforviantningar

Att konjunkturen nu starkts leder till att en storre andel av foretagen i lanet raknar med att
kunna hoja priserna kommande ar. Av industriféretagen tror 27 procent av foretagen pa
prisokningar och av tjansteforetagen 37 procent. Inom bade industrin och tjanstesektorn i riket
som helhet dr det 30 procent av foretagen som tror pa hogre priser pa riksniva.
Prisutvecklingen for de svenska foretagens varor tyder inte pa négra storre problem med
konkurrenskraften jamfort med vara handelspartners. Sedan 2014 har Riksbanken kraftigt
stillt om penningspolitikens utformning med bl.a. negativ repordanta. Omfattande kop av
statsobligationer har ocksa bidragit till en svagare krona. Forhoppningen ar att detta ska ge
exporten en skjuts framat och darmed bidra till en positiv prisutveckling framover.

Expansionsutsikter och hinder for expansion

Foretagen i Uppsala ldn upplever néagot béttre mojligheter att vixa framover an
riksgenomsnittet. 71 procent av foretagen i lanet att de har goda utsikter att expandera pa sikt,

se figur 15.

Figur 15 Foretagens expansionsutsikter (andel som ser goda expansionsmaojligheter) per lin och i
riket 2016
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Tillverkningsindustrin har en mer positiv syn pa framtidsutsikterna an tjansteforetagen, se
figur 16. Bland industriforetagen ser 59 procent goda expansionsutsikter, jamfort med 42
procent av tjansteforetagen. Industrins utsikter ar hogre an riksgenomsnittet (47) medan
tjansteforetagens utsikter ar nagot lagre (45).

Figur 16 Expansionsutsikter (andel som ser goda expansionsmadjligheter) i Uppsala lin, industri-
och tjinstesektorn 2000-2016
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Brist pa lamplig arbetskraft ar fortsatt det enskilt storsta tillvixthindret som Uppsalas
smaféretag upplever, se figur 17. Rekordménga foretag (38 procent) uppger nu detta som
storsta hinder. Hoga arbetskraftskostnader hamnar pa andra plats med 17 procent som
upplever detta som ett expansionshinder, liksom tuff konkurrens (16 procent).

Figur 17 Tillvixthinder enligt foretagen i Uppsala lidn och i riket 2016 (procent)
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Fredrik Annell Berger,
VD Brink & Berger

I vart omrade som riknas till en av Europas mest innovativa regioner ér det liksom pa manga andra platser
mycket svart att hitta riatt kompetens. Det handlar inte alltid om att personerna saknar relevant utbildning
utan problemet kan ofta vara den sociala kompetensen, att komma i tid och att kunna skéta sig pa jobbet.
Hir tror jag att vi har en stor samhillsutmaning framover!

Konjunkturrisker

Den inhemska konjunkturen ar den storsta konjunkturrisken enligt knappt hélften av
foretagen i lanet. Den foljs av 16neokningar och energi- och ravarupriset (14 respektive 13
procent). Trots att konjunkturen forbattrats avseviart och foretagen ar fortsatt optimistiska,
finns en viss osdkerhet om denna optimistiska bild kommer att forverkligas. Exempel pa
osdkerheter som kan péverka konjunkturdterhimtningen &r kraftiga pris- och
kostnadsokningar samt brist pa lamplig arbetskraft.

Politiska risker

Potentiellt hojda arbetskraftskostnader och arbetsgivaravgifter upplevs som den storsta
politiska risken av foretagen i Uppsala ldn. Oron for detta ar klart hogre i Uppsala an i riket
som helhet. Aven 6kade skattekostnader upplevs som en betydande politisk risk.

Figur 18 Vilken anser du ér den storsta politiska risken for ert foretag?
m Riket m Uppsala lan
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Slutsatser och utmaningar for foretagsklimatet

Den svenska konjunkturen har utvecklats mycket val under det senaste aret och de sma och
medelstora foretagen ar tillvixtmotorn, sa 4ven i Uppsala med ett nettotal pa 75, vilket ar strax
over riksgenomsnittet 80. Detta visar pa en stark utveckling fran ifjol, &ven om majoriteten av
lan haft en starkare utveckling.

Det ar i genomsnitt sju av tio foretag som uppger att de vill vixa. Samtidigt star foretagen infor
en rad hinder som motverkar en framtida expansion. Det dr framforallt svart att finna lamplig
arbetskraft pa arbetsmarknaden och hoga arbetskraftskostnader gor att ménga foretag tvekar
att anstilla. Aven politisk oforutsigbarhet har stor paverkan p4 ett foretags expansionsplaner.

Trots att konjunkturen forbattrats avsevart och foretagen ar fortsatt optimistiska, finns en viss
osiakerhet om utvecklingen framover. Exempel pa osdkerheter som kan paverka
konjunkturdterhdmtningen ar kraftiga pris- och kostnadsokningar samt brist pa ldmplig
arbetskraft. For vissa branscher tycks den politiska diskussionen kring vinstuttag och
tillstdndsprovning ha en tydlig effekt pa forvantningarna.

Utvecklingen det senaste aret visar att det ar de sma och medelstora foretag som utgor motorn
i jobbskapandet. Det dr dessa foretag och foretagsamma méinniskor som tar risker, som
anstaller, som skapar varaktiga jobb och som via skattsedeln bidrar till vir gemensamma
valfard. Nistan alla smaforetag ar dgarledda, dar 4garen bor och verkar pa orten, med ett stort
engagemang for lokalsamhallets utveckling. Sméforetagen har dirmed en central betydelse for
den lokala ekonomin. Denna utveckling kommer att fortsitta under forutsittning att det
skapas goda villkor for foretag att starta, expandera och anstilla. Det handlar om att foretagare
ska kunna verka pa en rattvis och konkurrensneutral marknad. Villkoren for foretagande ska
vara lika, oavsett foretagsform och bransch. Samt oavsett om foretaget har kollektivavtal eller
inte och oavsett var foretaget verkar geografiskt i Sverige.

De sex viktigaste utmaningarna for det svenska foretagsklimatets utveckling ar darfor dven
fortsattningsvis att:

e Sikra smaforetagens tillgang till kompetens. Svarigheten med att hitta lamplig
arbetskraft ar ett av de storsta tillvixthindren for sma foretag. Det ar viktigt att
underlatta matchning av jobbsokande och foretag. Utbildningssystemets utformning
samt landsbygdsforetagens tillganglighet till storre arbetsmarknadsregioner ar
avgorande i dessa avseenden eftersom det paverkar tillgdingen pa kompetenta och
erfarna arbetstagare.

¢ Den samlade kostnaden for att anstilla maste sinkas. Detta bor ske genom
sankta arbetsgivaravgifter. Genom att infora ett arbetsgivaravdrag kan arbetsgivar-
avgiften sankas generellt for mindre foretag som vill anstalla.

¢ Forenkla och sink skatterna. Det behovs en oversyn av skattesystemet som ger
internationell konkurrenskraft och incitament till foretagande, arbete, utbildning och
rorlighet. Det ska vara mer 1onsamt att ta de risker och det ansvar som det innebar att
driva foretag. Ta bort de skatter och regler som idag missgynnar dgaredda foretag.
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Minska regelbordan. Intensifiera den nationella regelférenklingen. Moms- och
andra skatteregler utgor, tillsammans med de arbetsrittsliga reglerna, en betydande
regelborda och ar ett tillvixthinder for sma foretag. Anpassa reglerna for
smaforetagare. Inte tvartom.

Trygghetssystemen maste vara anpassade for sma foretag. Foretagare ska ha
samma rattigheter som anstillda eftersom de betalar in i socialforsikringssystemen
efter samma principer

Forbattra mojligheterna att delta i offentlig upphandling. Offentlig sektor
koper varor och tjanster for 6ver 600 miljarder kronor arligen. Krangel och irrelevanta
krav maste bort sa att fler smaforetag kan delta i offentliga upphandlingar. Smaforetag
ska kunna delta i hogre utstrackning genom att ge anbud péa delar av storre kontrakt
och med ett rimligt kravstidllande. Alla seriosa foretag ska kunna delta i offentliga
upphandlingar — oavsett om de har kollektivavtal eller inte.
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