foretagarna

ESKILSTUNA-TORSHALLA

Verksamhetsplan 2019
Under 2019 ska Foretagarna i Eskilstuna-Torshdlla arbeta med foljande fragor

Utveckla medlemsnyttan och medlemsvarden sa att fler foretag
stannar kvar hos oss och fler foretag vill ansluta sig till oss

Vi gor detta t.ex. genom

.. . . EN1
e att virva fler medlemmar: via rekryterare (30h via egna kpntakter Kvinnligt I\?étverk
¢ att hélla kontakt med medlemmar och beritta om féreningens Arsstimma
verksamhet och vara forméner MedlﬁmSic)raffar
e att attrahera fler mélgrupper, ex ungdomar och invandrare DR

o e . LIVE-sdndningar
att utveckla var kommunikation i all typ av media Utbildningar

e att inspirera medlemmarna till 6msesidiga affarskontakter via
Foretagarnas Affarsnitverk och pa vara aktiviteter

e att, ndr mojligheter 6ppnas, ta chansen att skapa projekt med
speciell inriktning som kan vara till nytta for vira medlemmar, garna tillsammans med
andra naringslivsorganisationer

¢ erbjuda riktade lokala utbildningar

Gora oss mer synliga och horda i Eskilstuna-Torshilla

sa att foretag och allmianhet vet att vi finns Arets Féretagare

Gesill- och Mastarbrev

Vi gor detta t.ex. genom Stipendieutdelning
e att synas och horas i lokala medier i samband med olika Smaforetagarbarometern
aktiviteter samt delta i den offentliga debatten Ufg)lgve
e att samarbeta med andra naringslivsorganisationer, nitverk, UET
kommunen och hogskolan samt andra lokalforeningar inom Radio
Foretagarna

e ’Foretagskollen” P4 Sormland med aktuella naringslivsfragor

Delta i den offentliga debatten och paverka politiker i
riktning mot gynnsamt foretagsklimat sa att Eskilstuna-
Torshilla ska vara en av landets mest foretagsvinligaste
kommuner

Politikerkvallar
. Debattartiklar
Vi gor detta t.ex. genom Affdrsplan Eskilstuna
e att skiva debattartiklar Naringslivskommittén
¢ att ha god kontakt med kommunens tjanstemén och politiker Sociala medier
. . .. .. . Ung Foretagsamhet
¢ kontinuerliga lunchmoten mellan ordforande och Eskilstunas Milardalens Hogskola

politiska majoritet #4avs

e att agera och reagera (ofta tillsammans med andra) i olika
arbetsgrupper och kommittéer

e att lyfta fram foretag som gar bra som positiva exempel och
foredomen

e att representera Foretagarna i Ung Foretagsamhet Sormlands styrelse
att betona att nya jobb skapas genom foretagande

e att verka for att fortbildning och utbildning underlittas s& att medlemsforetagens
kompetensforsorjning tryggas

e att skapa en tydlig form for samarbete och samtal med Malardalens Hogskola for att t ex
kunna péverka utbildningar i riktning mot det foretagare efterfragar och hitta strategiska
samarbeten




