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Sjukpenninggrundande inkomst for foretagare under
uppbyggnadsskede

Foretagarna har getts mojlighet att 1amna synpunkter pa det rubricerade forslaget.

Foretagarna tillstyrker forslaget och anfor samtidigt foljande,

Forslaget i korthet

Det foreslas att den sjukpenninggrundande inkomsten (SGI) for en person som startar ett
aktiebolag ska beriknas med samma principiella utgdngspunkter som giller for personer som
bedriver enskild naringsverksamhet under tiden det nystartade foretaget ar under
uppbyggnadsskede. Tiden for uppbyggnadsskedet utokas fran 24 till 36 manader, dven for
foretagare med enskild firma. Det innebar att den sjukpenninggrundande inkomsten
berzknas till minst vad som motsvarar skilig avloning for liknande arbete som anstillda for
annans rakning.

Foretagarnas synpunkter

Socialforsakringar beror hela foretagarkollektivet och ar en viktig hornsten i det offentligt
finansierade skyddsnit som finns for savil foretagare som dess anstillda. Dagens
trygghetssystem ar konstruerat efter anstillningsnormen. Det méste vara lika naturligt att
driva foretag som att vara anstilld. Darfor méste alla regler inom socialforsakringssystemet
vara anpassade dven for foretagare.

Det finns flera faktorer som péaverkar vilken foretagsform en foretagare viljer att driva sitt
foretag i. Socialforsakringssystemet bor dock inte vara en sddan variabel. Ett grundkrav ar att
foretagare ska ha samma mgjlighet till trygghet, oavsett i vilken form foretaget bedrivs. Att
regeringen foreslar en likformning av regelverket for olika foretagsformer inom
socialforsakringssystemet ar darfor mycket vilkommet.

Foretagarna vialkomnar forslaget att den sjukpenninggrundande inkomsten (SGI) for en
person som startar ett aktiebolag ska beriknas med samma principiella utgangspunkter som
giller for personer som bedriver enskild niaringsverksamhet under tiden det nystartade
foretaget ar under uppbyggnadsskede. Foretagarna vialkomnar ocksa utokningen av tiden for
uppbyggnadsskede fran 24 till 36 manader, dven for foretagare med enskild firma.

Regeringen foreslar att foretagare med aktiebolag definieras i enlighet med 34 § lagen
(1997:238) om arbetsloshetsforsakring. Foretagarna delar bedomningen att det finns fordelar
med ett gemensamt foretagarbegrepp inom forsakringssystemen.
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Foretagarna vill understryka att foretagare som har mojlighet att ta ut 16n i ett tidigt skede
inte ska missgynnas framfor foretagare som inte har samma mdjlighet. Det ar darfor av stor
vikt att den sjukpenninggrundande inkomsten beridknas till minst vad som motsvarar skalig
avloning for liknande arbete for annans rakning. Likasa ska inte makar som driver
naringsverksambhet i form av aktiebolag gemensamt missgynnas, eller foretagare som dndrar
foretagsform for sin verksamhet.

Att den sjukpenninggrundande inkomsten beraknas till minst vad som motsvarar skalig
avloning for liknande arbete for annans rakning ar en klar forbattring mot tidigare men
innebar en risk for att den beslutande myndigheten ska gora en skonsmaéssig bedomning som
ar fallet idag for enskilda naringsidkare.

Foretagarna vill i ssmmanhanget betona behovet av ett mer traffsakerhet och forutsagbart
inkomstunderlag for foretagare. Foretagarna foresprakar ett gemensamt inkomstunderlag
baserat pa faktiska inkomster framfor dagens system som drabbar flera foretagare som far
kdampa mot Forsdakringskassan for att fa ratt ersiattning. For att foretagare pa ett mer
transparent sitt ska kunna beridkna sin ersattning vid sjukdom eller foraldraledighet bor
ersittningen berdknas pa historiska inkomster.

Konsekvenser

Att socialforsdkringssystemet — och bristen pa trygghet — paverkar manniskors benigenhet
att starta foretag ar ett valkiant faktum. Det paverkar yngre personer och i synnerhet kvinnor.
Detta noteras i forslaget som samtidigt bedomer att forslaget kommer att ge en positiv
inverkan pa kvinnors vilja att starta och bedriva foretag. Foretagarna delar denna
forhoppning och tror att forslaget kan sanka trosklarna for att starta foretag. Samtidigt bor
det papekas att klimatet for individer att starta och driva foretag inte framst beror pa
socialforsakringssystemet. Retorik och bilden av foretagande paverkar i hog grad
nyforetagandet. De senaste aren har politiken visat allvarlig okunskap infor foretagandets
villkor. Sverige behover en politik som frimjar entreprenorskap och foretagande, inte
motverkar det.

I konsekvensanalysen berors foretagares mojligheter att vilja mellan 16n, utdelning eller
kapitalvinst. Oro for den typ av inkomstomvandling som det spekuleras i ar 6verdriven.
Foretagare fattar ekonomiska beslut baserat pa en rad faktorer dar socialforsakringarna ar
en. Samtidigt ar det viktigt att framhalla att forslaget syftar till att underlatta och forbattra for
foretagare. I de fall en foretagare far mojlighet att bygga upp en buffert i sitt foretag leder det
till mer livskraftiga foretag.
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