Verksamhetsberattelse 2020

Foretagarna Osteraker

VI SION Vi vill kunna overlamna ett land och ett samhalle till vara barn och barnbarn
som ar 1 battre skick an det land som vi fick till skanks av tidigare generationer.

Stolta i en vaxande
organisation

INSATSER

Foretagarna erbjuder natverk, kunskap och praktisk hjalp samt driver utvecklingen
SYFTE for ett béttre foretagarkiimat sa att foretagare far rétt forutséttningar for att kunna
utveckla sin verksamhet och nd sina mal.
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Verksamhetsberattelse

Styrelsen

Styrelsen har under éret bestétt av:
Ordférande: Linda Moberg

Vice ordférande: Jan Heivert
Kassor: Per Skargard

Sekreterare: Linda Moberg

Ovriga ledaméter

Medlemsansvarig: Jeanette Smaars

Eventansvarig: Eva Dahberg

Revisor: Christel Green

Valberedning: Jonas Bergstrom

Ledarmoter: Paul Hellgren samt Nicklas Unnerstad

Medlemsutveckling

I borjan av aret hade foreningen 104 medlemmar.
Under aret har vi virvat 20 nya och 18 har ldmnat féreningen.

Vart medlemsantal per den sista december 2019 ar 104 st.

Ekonomi
Se vidare separat redovisning bilaga 1.

Lokalt féretagarklimat

Detta har vi gjort under aret bland annat i syfte att stiarka véara positioner och vara den
sjalvklara rosten i lokala naringslivsfragor.

e Vivar med pa draknistet i Osterdker i januari.

Vi deltog i tartkampanjen i februari.

Jan Heivert har varit representant i kommunens néringslivsrad.
Styrelsen har haft m&nadsmoten med Naringslivskontoret.

Linda Moberg har varit representant i Foretagsakuten.

Linda Moberg har varit representant pa branschtraffar med kommunen.

Synlighet i media:
o Arets Foretagare utsigs i maj med blommor och diplom hos Biljouren AB.
e Vi har uppmirksammats vid ett par tillfdllen med véara branschtraffar med
kommunen.

Event och medlemsaktiviteter
Detta har vi gjort under aret i syfte att vara den sjalvklara motesplatsen for
foretagare:

e  Varit medarrangdr pé 4 niringslivsfrukostarna med Osterdkers kommun.

e Arsmotet

o Osterdkers Jobbmissa

Pé traffarna har vi informerat om vara formaner och inkluderat forelasningar eller andra
kunskapsmoment for att starka deltagarna och hjilpa dem att spara tid och pengar.
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Detta har vi gjort:
e Vi har delat ut broschyrer.
e Vi har informerat om var radgivning/forsikringar/andra forméner.

Internt arbete och styrelsearbete

Styrelsen har haft 8 styrelsemoten.

Arsmétet holls pé Folkets hus.

Vi har deltagit ett par i regionen och riksorganisationens aktiviteter.

Haft en kickofflunch med styrelsen.

Genomfort webbkursen Superstart.

Deltagit i fortroendevaldakickoffen.

Deltagit i ett par av regionens traffar for foreningarna.

Deltagit i Nationella foreningens digitala &rsmote.

Vi har involverat valberedningen genom att bjuda in till styrelsemoten, haft
kontakt via telefon och mail.

Medlems- och rekryteringsarbete

Vi har gjort flera aktiviteter i syfte att medlemmarna ska trivas i var forening, vilja vara
kvar och fi medlemsnytta.

Forutom allt ovanstiaende arbete har vi gjort foljande i syfte att behalla och
virva nya medlemmar:

e Kommunicerat med medlemmarna genom Facebooksidan. Vi har 287 féljare och
har arbetat med bade film och vanliga inldgg.

e  Skickat ut nyhetsbrev vid 3 tillfallen samt nyhetsbrev frin kontoret.

e Vilkomnat nya medlemmar via mail samt telefon.

o  Skickat fysisk sommarhilsning med innehallet; mapp, brev, kapsyloppnare,
inbjudan till en icke medlem och floder om férméner.

Owrigt
Vi har samarbetat med nyforetagarcentrum Osteraker.
Haft en styrelselunch lunch med foretagarna Vaxholm for att utbyta erfarenheter m.m.

Foretagarna Osteraker

Underskrifter fran alla alternativt fran ordforanden och sekreteraren t ex.
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