SMAFORETAGS
BAROMETERN

Viastmanlands lan
Juni 2018

Ett samarbete mellan:

L Swedbank och §
foretagﬂrn/ﬂ‘ Sparbankerna ¢




Innehall

Om SMAFOTEtagShATOMELETT ....c..eiuiieiiiiiiieeteeete ettt ettt ettt e sb e e sae e enees 3
Nettotal och konjunkturinAiKQEOTT..........coccuveeeeieeeeeeetee et eccte e et e e ereeeeaeessaeesraaeesaaeessaeannns
Sammanfattning av konjunkturldget i Vastmanlands IAn.........cccoeceeveniininiiniinnninceeeeeen. 4
Det ekonomiska laget och naringslivsSStruRtUIen ..........cccveeeeieiiiieeeiieeceecceeecee e 5
Ndringslivet 1 VAStMANLIANAS LAN ......ooueeeiueeeieesiiisieeieenteeieeeeestesseeessessseessessseessaesssessssesans 5
Smaforetagsbarometern — Vastmanlands JAn ........cceeoieeieeiieeiieiiieceeceececeeeee e 7
KONJUNKEUPTIAIKATOTT ..ottt tee et e e va e e s ae e e e aeessaa e s saeessaessssaaesssaasnnsaeans 7
SYSSCISAITIIIIG ..vveeeveeeereeieeeieeeieeceeeteesteesstessseessessseesstessseesssesseasssassseesseessseasssasssessseesssessseenseens 9
OTAETINGANIG .. veeuveeereeieeeieeiteeste et e st estessstestesssaestessseesssessaesstessaesssesseesssassassssesseenssessens 10
TACKAL NEJ LTIl OTAET ...ttt ettt st a et s et et s e et e satesseeneens 11
OTMISATITNINIG .veeevveeeeereeeeieeeeieeeectteeeiteeeeaeeesteeesaseeessaeeeseeeasssaassseesssssaasssesasseesssessssaeessssesnsssanns 12
LonSamRetSUtVECKITTIGON .....cuvevuieeieeiieeieeiieeetee st e st sae e ste st s e e s ste s st e ssseesseessessssesssasssaenns 13
Foretagens PriSfOrUANENINIGAT ........c.ecceeeeeeeeeesieeeseeeeessseessessseessesssesssesssessssesssessssesssessseenns 13
Expansionsutsikter och hinder fOr eXpansion ..........cccccevverrieriienieenienieeieneeseeeee e e sae s 14
Slutsatser och utmaningar for foretagsklimatet ...........cccoeceeviriiininiinienieeeeeeeeeeeee 17



Om Smaforetagsbarometern

Smaforetagsbarometern ar i forsta hand en konjunkturenkat som redovisar hur Sveriges
smaforetag uppfattar det ekonomiska laget och deras férviantningar om utvecklingen de
kommande 12 manaderna. Underlaget utgors av intervjuer med foretagare som har minst en
och hogst 49 anstillda. Det ar alltsa foretagarnas personliga uppfattning om konjunkturlaget
som kommer till uttryck i den redovisade indikatorn f6r konjunkturen.

Smaforetagsbarometern ar Sveriges storsta konjunkturundersokning inriktad speciellt pa
sméforetagskonjunkturen och har genomforts sedan 1985. Undersokningen omfattar 4 000
foretagare inom det privata naringslivet med 1-49 anstallda. Urvalet motsvarar totalt 6ver
473 000 privata foretag fordelade 6ver hela landet. Storleken pa urvalet och antalet
respondenter gor att svaren kan delas upp sa att vi kan mata skillnader i
konjunkturuppfattning hos Sveriges smaforetag i samtliga lan.

Smaforetagsbarometern produceras i samverkan mellan Foretagarna, Sparbankernas
Riksforbund och Swedbank. Vid genomf6randet av intervjuerna har Novus medverkat. Det ar
var forhoppning att Sméforetagsbarometern pa ett positivt satt ska bidra till att 6ka
kunskapen om och forstéelsen for de sma och vixande foretagens betydelse for den

ssvenska ekonomin.

Swedbank och :

foretagarna Sparbankerna

Nettotal och konjunkturindikatorn
For att underlitta snabba svar stills fragorna sa att de kan besvaras utan hjalp av
bokforing och statistik.

a) Ja/nej

b) Storre, oforandrad eller mindre

Smaforetagsbarometerns konjunkturindikator arbetar med nettotal dar svaren raknas
om till procentandelar. Skillnaden mellan procentandelen positiva svar och
procentandelen negativa svar benamns nettotal. Ett virde mindre dn o betyder
kontraktion, medan ett virde 6ver o betyder expansion. Nettotalet visar alltsa hur snabbt
tillvaxten forandras, snarare dn en absolut niva

Sedan adderas nettotalen for sysselsdttning, orderingang och omsdttning. Summan av
dessa nettotal bildar sméforetagens konjunkturindikator.




Sammanfattning av konjunkturlaget i Vastmanlands lan

¢ Smaforetagskonjunkturen i Vistmanlands lan har mattats av sedan 2017, men
ligger fortsatt pa en hog niva och dven over riksgenomsnittet. Konjunkturens
utveckling blev betydligt lagre dn vad foretagen forvantade sig i fjolarets rapport.
Foretagen i Vastmanland har nu reviderat forvantningarna och tror pa en mer
forsiktig tillvaxttakt for det kommande aret.

o Sysselsattningstillvixten har dterhdmtat sig i Vastmanlands 14n sedan 2017 ars
avmattning. Aven om tillviixten varit god under &ret som gétt blev utfallet en ligre
tillvaxttakt i sysselsattning an vad foretagen forvantade sig i forra arets matning.
Foretagen i lanet tror pa en utveckling som ar nagot oférandrad under det kommande
aret, men med en knapp 6kning i sysselsattningen.

e Orderingangen i Vistmanlands lan har avtagit sedan 2017 och ar marginellt under
riksgenomsnittet. Foretagen i Vastmanland forvéntar sig en utveckling i
orderingangen som gar i linje med riksgenomsnittet, med en 6kad tillvaxttakt under
de kommande 12 manaderna.

¢ Omsittningstillviaxten i Vistmanlands lan har varit oférdndrad under de senaste
12 manaderna, vilket placerar lanet 6ver riksgenomsnittets tillvaxt. Foretagen
forvantar sig en 6kad omsattningstillvaxt under de kommande 12 manaderna.

o Tillvixten avlonsamheten i foretagen i Vastmanlands lan har under de senaste
12 manaderna 6kat i linje med vad foretagen forvantade sig i fjolarets rapport.
Forviantningarna pa de kommande 12 manaderna ar en nagot forsvagad tillvaxttakt.

e IViastmanlands lan anser 62 procent av foretagen att de har goda mojligheter att
expandera pa sikt samtidigt som 9 av 10 foretag uppger att de vill vixa.

e Det framsta tillvixthindret hos sméforetagen i Vastmanlands lan ar bristen pa
ldmplig arbetskraft. Aven hoga arbetskraftskostnader och tuff konkurrens utgor de
framsta hindren for expansion enligt foretagen i lanet. Lagar och myndighetsregler
upplevs i hogre grad som framsta tillvaxthinder i lanet dn for riket som helhet.



Det ekonomiska laget och naringslivsstrukturen

Inledningen av 2018 priglas av en fortsatt god konjunkturutveckling for de svenska
smaforetagen med en fortsatt vilja att anstélla och expandera. En bidragande faktor ar
konjunkturutvecklingen i omvarlden och i Europa vilket driver pa den svenska exporten. Inte
minst OECD-landerna har haft en stark tillvaxt i industriproduktionen under det gangna
aret. For forsta gangen pa drygt tio ar ar dessutom hela Europa i en relativt stark tillvaxt
samtidigt. Flera av de 0steuropeiska landerna visar mycket starka 6kningar av
bruttonationalprodukten, BNP.

Den svenska exporten och konjunkturutvecklingen drivs ocksa pa av en svag krona.
Samtidigt som den svaga kronan gynnar exportforetagen utmanas manga importerande
foretag med fallande marginaler, i synnerhet inom detaljhandeln dar majligheterna att hoja
priserna ut mot konsument ofta ar begransade.

Naringslivets investeringar 6kar ocksa i takt med kapacitetsutnyttjandet. Den positiva bilden
har dterkommande bekréftats av en fortsatt optimism hos foretagen, dven om allt fler tecken
tyder pa att hogt stillda forvantningar om konjunkturutvecklingen inte har inforlivats. Allt
fler foretag upplever ocksé att det ar svart att finna lamplig kompetens och bristen pa
arbetskraft ar stor i en rad branscher. Trots detta har vi sett relativt begriansade
I6nedkningarna och inflationen har inte stadigvarande natt upp till malnivan pa 2 procent.

Svarigheter for vixande foretag att rekrytera och anstilla ar ett betydande tillviaxthinder for
sméforetagen samtidigt som kostnaderna for att anstilla ar hoga relativt vara
konkurrentlander. Om kompetensforsorjningen, som det ser ut, fortsatter att dampa
foretagens tillvixtmojligheter sa riskerar det leda till att konjunkturldget mattas av.!

Forandrade amorteringsregler kombinerat med osidkerhet gillande ranteutvecklingen och
bristen pa lamplig arbetskraft i byggsektorn har ocksa bidragit till att bostadsmarknaden har
kylts av nagot, i synnerhet i storstadsregionerna. Att internationella investerare borjar bli
bekymrade for den svenska bostadsmarknaden syns bland annat i vardet pa kronan som har
forsvagats ordentligt den senaste tiden. Oro pa bostadsmarknaden och en hastig inbromsning
av bostadsbyggandet riskerar att fa en negativ inverkan dven pa andra sektorer om
investeringstakten hos foretag och hushéllen faller tillbaka.

Mycket tyder pa att forvantningsbilden av konjunkturldget haller pa att forandras.

Valdret 2018 riskerar att bli inledningen pa en svagare konjunkturutveckling. Smaforetagens
vilja och mojligheter att expandera och anstilla blir d& 4n viktigare for att mota
samhillsutmaningarna framover. Oavsett konjunkturlage sa ar forutsagbara villkor som
underlittar och stodjer foretagande avgorande for foretagens langsiktiga tillvaxt.

Naringslivet i Vastmanlands lan

Vastmanlands naringsliv priaglas av en stark innovations- och entreprenorsmiljo.
Naringslivet ar diversifierat och mangfacetterat med vixande, framgangsrika foretag av
varierande typ och storlek inom olika sektorer och branscher. Entreprendrer och innovatorer
bade inom stora och mindre foretag ses som viktiga motorer for lanets utveckling.
Utmairkande ar att tillverkningsindustrin i lanet har relativt sett manga anstillda sett till

t Samtidigt som arbetslosheten har minskat sa bestar tudelningen pé arbetsmarknaden, inte minst
arbetsloshetsgapet mellan inrikes och utrikes fodda. Det tycks som att den svenska
arbetsmarknadsmodellen ar problematisk nar det handlar om att skapa nya vagar in pé
arbetsmarknaden. Sverige har lagst andel l4glonejobb i EU och den storsta skillnaden i sysselsattning
mellan inrikes och utrikes fodda enligt OECD. Se bl.a. OECD 2010.



antal foretag. Det betyder att tillverkningsindustrin har sex procent av all foretag i lanet men
33 procent av alla sysselsatta. Detta kan forklara beroendestillningen av ett fatal aktorer och
svangningarna i konjunkturen. Vistmanlands lan star starkt inom méanga omraden. Den
hogteknologiska tillverkningsindustrin ar framgangsrik, framforallt inom automatisering,
metallbearbetning och elkraft dar det finns multinationella foretag, forskningsmiljoer, starka
underleverantorer och tjansteforetag. Det ar dven Sveriges ledande exportldn med landets
starkaste koncentration av multinationella foretag. Exporten ar dock koncentrerad till ett
fatal storre foretag. Det ar ocksa ett 14n med forskningsmiljoer, inom bade akademi och
foretag, dar det finns kunskap och kompetens med spets. Vardefullt utbyte sker dessutom
inom lanets kluster och affarsnatverk. Figur 1 visar tydligt att det ar de mindre, foretagen
med firre dn tio anstillda som stér for huvuddelen av sysselsattningstillvaxten i
Vastmanlands lan.

Figur 1 Tillvéixt av jobb i Vistmanland ldn sedan 1990 (kéilla: SCB)2
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2 Arbetsstillen utan anstillda riaknas som 1 jobb. Sektorn jordbruk, skogsbruk & fiske, samt juridiska
former sa som bostadsrittforeningar, kommuner och dédsbon exkluderas



Smaforetagsbarometern — Vastmanlands lan

Konjunkturindikatorn

Konjunkturen beskriver den makroekonomiska utvecklingen, alltsd det allminna
ekonomiska liget i en ekonomi. Framforallt omfattar begreppet arbetsloshet, inflation
och tillvaxt. Nar man talar om konjunktur brukar man tala om hog- eller lagkonjunktur
beroende pa konjunkturcykeln. En konjunkturcykel ar vanligtvis mellan tre till atta ar.

Hogkonjunktur ar nir niringslivet har fullt upp med att producera och leverera varor
eller tjanster. Det betyder att arbetslosheten ar 14g och att investeringarna 6kar.

Lagkonjunktur ar nar efterfrdgan pa varor och tjanster 4r mindre dn det som produceras.
Nar foretagen upplever minskad efterfraga pa varor eller tjanster, kan de tvingas dra ner
pa personal och avstd nyinvesteringar. Det betyder att arbetslosheten 6kar och
investeringar minskar.

I Sméaforetagsbarometern redovisar vi Vastmanland lans utveckling vad giller sysselsittning,
orderingang och omsattning for att fa en bild 6ver konjunkturlaget i lanet. Genom att addera
nettotalen for dessa tre faktorer far vi konjunkturindikatorn for sméaforetagen i lanet.
Konjunkturen for sméforetagen i Vastmanlands 1an forsamrades dramatiskt 2008- 2009.
Fran att ar 2007 ha nétt ett virde pa cirka 158, bottnade index 2009 med ett virde pa -23.

De tre delfaktorerna har haft olika utveckling under aret som gatt. Sysselsattningstillvixten
har okat, orderutvecklingen ar fortsatt positiv men har avtagit jamfort med i fjol och
omsattningstillvixten har varit ofordndrad. Summerat har detta lett till en sammanlagd
konjunkturindikator som har mattats av jamfort med fjolarets rapport. Nettotalet ar i ar pa
72, jamfort med fjolarets 82. Detta innebar att konjunkturen ar fortsatt god i lanet och att
nettotalet, trots en viss avmattning, fortsatt ligger over riksgenomsnittet. Trots en god
konjunkturutveckling i lanet blev inte utfallet som foretagen forvintade sig i fjolarets rapport,
da trodde de pa en 6kad tillvaxttakt i konjunkturen till ett nettotal pa 120.

Forvantningarna pa de kommande 12 ménaderna ar sédledes mer forsiktiga och gar i linje
med riksgenomsnittet till ett forvantat nettotal pa 81.



Figur 2 Sammanlagd konjunkturindikator; sysselséittning, orderingang och omsittning (nettotal)
i Vastmanlands léin och riket 1995-2018
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Figur 3 Liansfordelning runt riksgenomsnittet av sammanlagd konjunkturindikator (nettotal) 2018
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Sysselsattning

Sysselsdttning miter hur manga som har jobb. Att vara i arbete kan vara som anstalld,
egen foretagare eller att pa annat sitt arbeta heltid eller deltid. Ett nettotal 6ver noll
betyder att andelen foretag som Okat sysselsdttningen ar storre 4n andelen foretag som
minskat sysselsattningen. Det innebar alltsa att sysselsattningen totalt sett okar i landets
smaforetag.

Sysselsattningstillvaxten har aterhamtat sig i Vastmanlands lan sedan 2017 ars avmattning.
Omkring var femte foretag i lanet har 6kat antalet anstillda de senaste 12 ménaderna
samtidigt som 11 procent av foretagen har minskat sin personalstyrka under samma
tidsperiod. Nettotalet for sysselsiattningstillvaxten blir darmed 8, jamfort med fjolérets 4.
Riksgenomsnittet i sysselsattningstillvaxten ligger kvar pa ett oforandrat nettotal 10.

Aven om tillviixten varit god under iret som gatt blev utfallet en ligre tillvixttakt i
sysselséttning dn vad foretagen forvantade sig i forra arets méatning. Den framsta orsaken till
det ar att betydligt farre foretag an forvantat har okat antalet anstéllda, vilket sannolikt beror
pa att foretagen haft svart att hitta personal med den kompetens som efterfragats. Det ar ocksa
nagot fler som minskat antalet anstéllda dn vad foretagen forvantade sig.

Forvantningarna pa de kommande 12 ménaderna ar betydligt mer forsiktiga an i fjol.
Foretagen i lanet tror pa en utveckling som ar nagot oférandrad under det kommande aret,
men med en 0kning till nettotalet 10.

Figur 4 Sysselsittningsutvecklingen (nettotal) i Vistmanlands ldn och riket 1995-2018
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Orderingang

Med orderingang menas vanligtvis de bestallningar som erhéllits under en viss period.
Eftersom sjalva antalet bestallningar inte ar sarskilt informativt méts orderingdng som
hur det totala viardet avseende orderingdngen, eller antal uppdrag, forandrats under
tidsperioden.

Orderingangen i Vastmanlands 14n har avtagit sedan 2017 och ar marginellt under
riksgenomsnittet. Nastan halften, 47 procent, har sett en okad orderingang de senaste 12
méanaderna samtidigt som 19 procent upplevt en minskning av order. Nettotalet for
orderingangen ar 28, jamfort med fjolarets 41.

Foretagen i Vastmanland forvantar sig en utveckling i orderingdngen som gar i linje med
riksgenomsnittet, vilket ger en forvantad 6kning i tillvaxttakten till ett nettotal pa 32 under
de kommande 12 manaderna.

Figur 5 Orderutveckling (nettotal) i Vistmanlands léin och riket 1995-2018
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Tackat nej till order

Konjunkturlaget savil i Vastmanland som Sverige i stort ar gott. Men nar tiden inte racker
till, om personal saknas, eller da finansiering saknas till nodvandiga investeringar kan ménga
foretag tvingas tacka nej till order. Av lanets smaforetagare har 37 procent tackat nej till
order under det senaste aret, vilket 4r en marginellt 1agre andel jamfort med forra arets
matning (38 procent). Foretagen i lanet ligger dirmed under riksgenomsnittet dir 42 procent
av landets sméaforetagare har tackat nej till order det senaste aret.

Den enskilt storsta orsaken till att foretagen i Vastmanland tvingats tacka nej till order ar pa
grund av de redan har mer att gora dn vad de hinner med, vilket 40 procent av foretagen i
lanet anger. Detta dr en betydligt hogre andel an i fjol (22 procent) och nagot lagre jamfort
med riksgenomsnittet pa 49 procent.

Arbetskraftsbristen, exempelvis kompetens- och matchningsproblem, har 6kat sedan
fjolarets matning och anges ddarmed i hogre grad n for riksgenomsnittet som en orsak till att
foretagen i lanet har tackat nej till order. I lanet anger 20 procent av foretagen detta som den
framsta anledningen. Motsvarande andel for riksgenomsnittet ar 18 procent. Som vi kommer
att redogora for senare i texten upplever en stor andel foretag i Vastmanland kompetensbrist
som framsta tillvaxthinder, vilket kan forklara varfor arbetskraftsbristen upplevs som storre i
ar an for ett ar sedan.

Figur 6 Tackat nej till orders
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Omsattning

Ett foretags omsdttning ar likviardigt med dess sammanlagda intékter fran sdlda varor
och utforda tjanster under en viss period. Forandringar i omsattningen jamfort med
foregdende period anvands ofta for att indikera foretagets tillvaxt.

Omsattningstillvaxten i Vastmanlands 1an har varit oférandrad under de senaste 12
manaderna och ar sdledes likt i fjol pa ett nettotal om 36. Av samtliga foretag i lanet har 53
procent haft en 6kad omsattning medan 17 procent haft en minskad omsattning i
verksamheten. Tillvaxttakten i omsattningen har for riksgenomsnittet mattats av nagot fran
fjolarets nettotal 32 till arets 30.

Omsittningen forviantas oka i hilften av ldnets foretag under det kommande aret samtidigt
som den forvantas minska i 10 procent. Tack vare att andelen foretag som forvantar sig en
minskad omséattning ar l4gre 4n i drets matning ser vi en forviantad utveckling i foretagens
omsattning som okar till ett nettotal pa 40 under de kommande 12 ménaderna.

Figur 7 Omsittningsutveckling (nettotal) i Vastmanlands ldn och riket 1995-2018
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Lonsamhetsutvecklingen

Foretagens mojligheter till att vixa genom investeringar och nyanstillningar ar delvis
kopplade till Ilonsamhetsutvecklingen. De tdmligen dramatiska rorelserna i lonsamheten
avspeglar framforallt hur smaforetagen paverkas av den internationella konjunkturen men
ocksa av svingningar i den inhemska ekonomin. I forra drets Smaforetagsbarometer
forutspadde foretagarna att Ionsamhetstillvaxten skulle 6ka och né nettotalet 30. I ljuset av
detta hade foretagen nagorlunda ritt i sina forvantningar. Tillvixten av lonsamheten i
Vastmanland motsvarar i ar ett nettotal pa 28, jamfort med fjolarets 24. Motsvarande
nettotal for riksgenomsnittet ar i drets matning 21. Se figur 8.

Lonsambhetstillvaxten har, till skillnad fran riksgenomsnittet, tilltagit i lanet dar 45 procent
av foretagen haft en 6kad lonsamhet samtidigt som 17 procent haft en minskad l6nsamhet
de senaste 12 manaderna. P4 ett ars sikt forvintas lonsamhetens tillvaxttakt i lanet mattas
av nagot till nettotalet 26.

Figur 8 Lonsamhetsutveckling (nettotal) i Vistmanlands lén och riket 2005-2018
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Foretagens prisforvantningar

Det rader god konjunktur i Vastmanland, vilket avspeglar sig i foretagens forvantningar i
prisutvecklingen de kommande 12 manaderna. Av lanets smaforetag forviantar sig 47 procent
hojda forsaljningspriser under det kommande aret. Foretagen i lanet har hogre forvantningar
gillande prisutvecklingen an riket i helhet, dir 41 procent av foretagen uppger att de
forvantar hoja priserna under det kommande aret. Samtidigt som majoriteten av foretagen
tror pa okade eller oforandrade forsiljningspriser finns det foretag som riknar med
minskade forsiljningspriser. I lanet dr denna andel marginellt hogre an for riksgenomsnittet.
I Vastmanland tror 6 procent pa minskade forsiljningspriser, jamfort med 4 procent for
foretagen i riket som helhet.
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Expansionsutsikter och hinder for expansion

Foretagen i Vastmanlands lan ser saimre mojligheter for expansion jamfort med i fjol. I arets
mitning uppger 62 procent av ldnets foretag att de ser goda mgjligheter att vixa.
Motsvarande andel var i forra arets matning 74 procent. Detta placerar lanet under
riksgenomsnittet pa 70 procent, se figur 9. I lanet uppger 9 av 10 foretag att de vill vixa.

Figur 9 Foretagens expansionsutsikter (andel som ser goda expansionsmadgjligheter) per léin och i

riket 2018
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Figur 10 Expansionsutsikter (andel som ser goda expansionsmdjligheter) i Vistmanlands lidn och
riket 2005-2018
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Brist pa lamplig arbetskraft ar fortsatt det enskilt storsta tillvixthindret som lanets
smaforetag upplever. Var fjarde foretag uppger detta som framsta hinder, vilket tyder pa att
brister i matchning mellan arbetsgivare och arbetstagare pa lanets arbetsmarknad ar ett
fortsatt problem i Vastmanlands lan.

Vidare ar tuff konkurrens ett hinder for foretagen i lanet med 14 procent av foretagen som
upplever detta som storsta expansionshinder. I arets Sméaforetagsbarometer har vi bett
foretagen specificera vilken typ av konkurrens de upplever. Tittar vi pa svaren for riket som
helhet svarar vart tredje foretag, som uppgett att de upplever tuff konkurrens som ett
tillvaxthinder, att konkurrensen kommer fran nya forsaljningskanaler. Detta ar sannolikt en
konkurrens som dven foretagen i Vastmanlands 1an upplever. Is figur 12 ser vi att foretagen i
lanet bedomer just nya forsiljningskanaler som viktigt for foretagets tillvaxt.

Hoga arbetskraftskostnader ses som ett nagot storre tillvaxthinder for foretagare i lanet dn
for riksgenomsnittet.

Lagar och myndighetsregler uppges av 12 procent av féretagen som ett hinder for
mojligheten att vixa. Detta ar en hogre andel dn for riksgenomsnittet pa 7 procent.
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Figur 11 Tillvixthinder enligt foretagen i Vistmanlands lin och i riket 2018 (procent)
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Figur 12 Vilka faktorer bedomer ni som viktiga for att foretaget ska kunna vixa?
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Tittar vi specifikt pa skatteomradet (Figur 13) ser vi att det framférallt ar
arbetsgivaravgifterna som upplevs som ett hinder for att utveckla foretaget. Till detta
kommer ocksa fraimst moms och inkomstskatt pa 1on/arbete. Dessa skatter anses dock i
mindre grad utgora ett hinder for tillvaxten i foretaget. Nagot fler dn var fjarde foretag anser
inte att skatter utgor ett hinder for utvecklingen av foretaget.

16



Figur 13 Om det finns skatter som du upplever utgor hinder for er att driva ert foretag pa onskat
sitt, vilka skatter anser ni det i sa fall vara?
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Regionchef Foretagarna
Viastmanland

Efter forra arets, for Vastmanland, hoga konjunkturindikator ar det roligt att
se att den fortfarande ligger kvar pa en hog niva. Det visar att det fortfarande
finns en god framtidstro bland de Vastmanldnska foretagen.

Det som likt manga andra lén i landet &r mycket oroande ar bristen pa lamplig
arbetskraft. Det som ocksa ar oroande i drets rapport ar den politisk
oforutsagbarhet som upplevs som ett storre tillvixthinder i Vastmanland &n
for rikets foretag som helhet.

Om vi ocksa ska se pd ndgot som ar mycket positivt ar det att 96% av vara
foretag vill vaxa. Vi ska nu gora allt som star i var makt for att se till att de far
mojlighet att gora det!
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Slutsatser och policyforslags

Den svenska konjunkturen har fortsatt att utvecklas val under det senaste aret. Framforallt
foretagen i tillverknings- och exportsektorn upplever en fortsatt god konjunktur. Men nu
finns tydliga tecken pa att toppen kan ha passerats. For andra aret i rad sjunker den samlade
konjunkturindikatorn och den ligger nu under det historiska genomsnittet pa nettotal 69
jamfort med historiska genomsnittet pa 76. Foretagen har ocksa reviderat sina forviantningar
och ser nu mindre positivt pa utvecklingen framover. Framfsorallt har forvantningarna pa
orderingangen fallit tillbaka.

Konjunkturen i Vastmanland har mattats av jamfort med fjolarets rapport.
Konjunkturindikatorn ar i ar pa 72, jimfort med fjolarets 82. Konjunkturutvecklingen i lanet
blev inte som foretagen forvantade sig i fjolarets rapport, da foretagen trodde pa en 6kad
tillvaxttakt i konjunkturen till ett nettotal pa 120.

Forvantningarna pa de kommande 12 manaderna ar saledes mer forsiktiga och gar i linje
med riksgenomsnittet till ett forvantat nettotal pa 81.

De framsta hindren for foretagens tillvaxt ar svarigheterna med att hitta lamplig kompetens,
hoga arbetskraftskostnader och tuff konkurrens fran exempelvis nya forsiljningskanaler.
Aven lagar och myndighetsregler upplevs som ett hinder for tillvixt. Manga foretag upplever
att det ar svart att hinna med och i Vastmanland har néstan fyra av tio foretag tackat nej till
order under det senaste aret. De framsta skalen till varfor foretagen tackat nej till order ar
aterigen kapacitetsbrist och svarigheterna med att hitta arbetskraft med riatt kompetens.

Sju av tio foretag goda mdéjligheter att expandera. Arets Sméaforetagsbarometer visar ocksé att
foretagen raknar med fortsatt god I6nsamhet. Fragan ar bara om foretagens tillvaxtplaner
kommer att kunna realiseras. Det naringspolitiska arbetet bor darfor under det narmaste aret
fokuseras pa att atgarda matchningsproblemen pa den svenska arbetsmarknaden. Reformer
som sinker trosklarna for att anstilla behovs ocksé for en mer inkluderande arbetsmarknad
pa sikt.

Konjunkturutvecklingen i omvarlden fortsitter att bidra positivt till den svenska tillviaxten,
men det finns ocksé en betydande oro vilket ocksa avspeglar sig i en svag krona. Till detta
kommer ocksa det inhemska parlamentariska laget, vilket medfor en politisk oforutsigbarhet
som kommer att besta in i ndsta mandatperiod. Arbetsmarknadsatgarder, skatter och andra
for konkurrenskraften viktiga fragor riskerar att hamna i langbank med risk att
nyinvesteringar och anstéllningar skjuts pa framtiden.

Goda tillvaxtforutsiattningar for Sveriges smaforetag oavsett i vilken bransch eller var i landet
de befinner sig dr avgorande for vilstindsutvecklingen. Aven om svensk tillvixt fortfarande
ar stark finns det omraden dar reformer skulle ha stor betydelse.

Sdkra smdforetagens tillgang till kompetens

Svenska smaforetags svarigheter med att hitta arbetskraft med ratt kompetens har blivit allt
mer akuta. Kvaliteten pa det svenska utbildningssystemet méaste hojas pa alla nivaer och bli
mer anpassat efter arbetsmarknadens efterfragan.
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Sdnk kostnaden for att anstdlla och underldtta rekrytering
Manga foretag upplever att kostnaderna for att anstilla ar for hoga. Fler viagar in i arbetslivet
behovs for de grupper som idag star utanfor arbetsmarknaden.

Ta ner trosklarna for att starta foretag

Manga svenskar funderar pa att starta foretag men det ar betydligt farre som tar steget. Fler
skulle vaga forverkliga sina affarsidéer om balansen mellan risk och avkastning forbattrades.
Att till exempel utveckla och anpassa trygghetssystemen for foretagare skulle kunna ha en
avgorande betydelse.
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